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Djec¢ji vrti¢ Purmanec
Purmanec 49 A

49225 Purmanec
Tel./Faks: 049 346 - 346

e-mail: vrtic@djurmanec.hr

KLASA:112-01/26-01/0001
URBROJ:2140-57-02-26-2
Purmanec, 6. svibnja 2026.

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07,
94/13, 98/19, 57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25, 22/26), ¢lanka 42. Statuta Djecjeg vrti¢a
Purmanec 1 Odluke Upravnog vije¢a Dje¢jeg vrtica Purmanec od 4. svibanj, 2026. godine
(KLASA:112-01/26-01/0001, URBROJ: 2140-57-01-26-1), Djecji vrti¢ Purmanec raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

za radno mjesto ODGOJITELJ — 9 izvrSitelja/ice na neodredeno vrijeme, u punom
radnom vremenu

UVJETI:

- osim op¢ih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa, kandidati moraju ispunjavati i posebne
uvjete prema Cl. 24. 1 ¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju(NN 10/97,
107/07,94/13,98/19, 57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25 1 22/26), ¢l. 3. Pravilnika o
odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u dje¢jem
vrtiéu, ustanovama te drugim pravnim i fizickim osobama koje provode programe ranog
1 predSkolskog odgoja i obrazovanja (NN 145/2024) i ¢l. 9. tocci 2.5. Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Djec¢jeg vrtica Purmanec

- stru¢na sprema:

a) sveucilis$ni prijediplomski studij,

b) stru¢ni prijediplomski studij,

¢) studij kojim je steCena visa stru¢na sprema u skladu s prijasnjim propisima,
d) sveuciliSni diplomski studij,

e) stru¢ni diplomski studij.

- ako se na natjecaj ne javi osoba koja ispunjava prethodno navedene uvjete, poslove
odgojitelja moze obavljati osoba koja je zavrSila uciteljski studij 1 to: specijalisticki
diplomski stru¢ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski studij ili
cetverogodisnji diplomski struéni studij primarnog obrazovanja, uz uvjet da u roku od
dvije godine od dana zasnivanja radnoga odnosa stekne kvalifikaciju odgojitelja
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temeljem priznavanja stecenih ishoda uc¢enja na studiju za ucitelja i razlike programa za
prekvalifikaciju 1li dokvalifikaciju ucitelja u svrhu stjecanja kvalifikacije odgojitelja

- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova (dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta dostavit ¢e izabrani kandidat po dostavljenoj
obavijesti o izboru, a prije sklapanja ugovora o radu)

Na natjecaj se, pod ravnopravnim uvjetima, mogu prijaviti osobe oba spola, sukladno ¢lanku
13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08 1 69/17), koji ispunjavaju propisane
uvjete, a izrazi koje se koriste u ovom natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj, potrebno je priloziti sljede¢e dokumente
(preslike):
e Zivotopis;
e dokaz o drzavljanstvu;
e dokaz o odgovarajucoj vrsti 1 razini obrazovanja;
e uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak sukladno ¢l.
25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,
57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25 1 22/26) izdano u svrhu zaposljavanja u djecjem
vrti¢u koje ne smije biti starije od datuma objave natjecaja;
e uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak sukladno
¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju 1 obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,
57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25 1 22/26) izdano u svrhu zaposljavanja u djecjem
vrti¢u koje ne smije biti starije od datuma objave natjecaja;
e potvrdu nadleznog podru¢nog ureda Hrvatskog zavoda za socijalni rad, sukladno ¢lanku
25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,
57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25 1 22/26) da osobi nije izreCena mjera za zastitu
dobrobiti djeteta sukladno posebnom propisu, ne stariju od dana objave ovog natjecaja.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzni su
se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na natjecaj, pored dokaza o ispunjavanju uvjeta natjecaja,
duZzni su priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti:

- skladno ¢l. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN 121/17, 98/19 84/21 i 156/23), uz prijavu na natjec¢aj duzan je pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, dostaviti sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. navedenog Zakona.
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju dostupni su na internet
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju%20ZOHBDR%202021.p
df




- sukladno ¢€l. 47.-50. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), uz
prijavu na natjecaj duZan je priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne
dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju%20Zakon%200%20civiln
1im%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

- sukladno ¢l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92,
27/93,58/93,2/94,76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), uz prijavu na natjecaj

duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz

koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o tome na koji nacin je prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca. U nastavku je poveznica na dokaze koje kandidati koji se pozivaju na
pravo prednosti trebaju priloziti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 11ljavanju%20ZOHBDR%202021.p
df

- sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjec¢aj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju
traZzenih uvjeta, priloziti dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te dokaz o tome na
koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije sklapanja ugovora predocit ¢e se izvornik.

Prijave na natjecaj s obveznom dokumentacijom dostavljaju se osobno ili poStom na adresu:

Djecji vrti¢ Purmanec

DPurmanec 49A

49225 Purmanec

(Za natjecaj — odgojitelj — ne otvaraj)

Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je osam (8) dana od dana objave natjecaja.
Nepotpune i nepravodobne prijave i prijave zaprimljene elektronskim putem nece se razmatrati.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu i
urednu prijavu sa svim prilozima te ispunjava formalne uvjete natjecaja.

Osobe koje nisu podnijele pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz
natjeCaja, ne smatraju se kandidatima prijavljenim na natjeCaj te se njthove prijave nece
razmatrati.

O rezultatima provedenog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesSteni u roku od osam (8) dana od
dana donoSenja odluke o odabiru kandidata na sjednici Upravnog vijeca Vrtia putem mrezne
stranice 1 oglasne ploce Vrtica.

Nakon provedenog natjecaja ne mora se izvr$iti izbor te se u tom sluc¢aju donosi odluka o

ponistenju natjecaja.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja ¢e biti pozvani na razgovor (intervju).

Termini razgovora biti ¢e objavljeni najmanje tri dana prije odrzavanja na mreznoj stranici
djecjeg vrtica Burmanec: www.djecji-vrtic-djurmanec.hr
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Sukladno Uredbi Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016.
te Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, br.42/18) prijavom na
natje¢aj smatra se da je kandidat dao suglasnost za obradu podataka iz natjeCajne
dokumentacije, a koja ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja ovog natjecajnog
postupka.

Natjecaj je objavljen na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje i Djecjeg vrtica Purmanec dana 6. svibnja 2026. godine i traje do 14. svibnja
2026. godine.
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