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Purmanec 49a
49225 Purmanec
tel.:049/346-346
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IZVJESCE O REALIZACIJI GODISNJEG PLANA I PROGRAMA RADA DJECJEG VRTICA BURMANEC ZA 2025./2026.
GODINU

Purmanec, kolovoz 2026.



Na temelju Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, ¢1.36. i Statuta Djecjeg vrtica Purmanec, ¢l. 47. ravnateljica
Jasmina Klasi¢, dana 14.9.2026. godine podnijela je Izvjesée o realizaciji GodiSnjeg plana i programa rada Djecjeg vrtica

Purmanec za pedagosku godinu 2025./2026. na 21. sjednici Upravnog vijeca Djecjeg vrtiéa Purmanec, odrzanoj
14.9.2026.

Izvjesce o realizaciji GodiSnjeg plana i programa rada Djegjeg vrtica Purmanec za pedagosku godinu 2025./2026.godinu

razmatrano je na 25. sjednici Odgojiteljskog vije¢a dana 26.8.2026.godine.

KLASA: 601-01/26-02/0001
URBROJ: 2140-57-02-26-1

Durmanec, 28. kolovoza 2026.
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UvoD

Djecji vrtic Purmanec je s radom zapoceo u rujnu 2021.godine, od kad kontinuirano razvija i obogac¢uje svoj program
rada. Godisnji plan i program proveden je gotovo u cijelosti, uz poneke izmijene koje su nastale prilikom pracenja potreba

1 interesa djece polaznika naSeg Vrti¢a kao i roditelja djece polaznika naSeg vrtica.
IzvjesSce o realizaciji GodiSnjeg plana i programa rada temeljimo na:
e Pravnim aktima i dokumentima Djecjeg vrtica Purmanec
e Analizi zdravstvene, pedagoSke i ostale dokumentacije
¢ Planiranju, prac¢enju i valorizaciji skrbi za sigurnost i zastitu djece
e Procjenama odgojiteljica putem Elemenata za procjenu uspjesnosti ostvarenog odgojno-obrazovnog rada
e Analizi suradnje s roditeljima, vrednovanju suradnje s roditeljima (ankete, upitnici)
e Dokumentiranju razlicitih aktivnosti djece, fotografijama procesa, dokumentiranju aktivnosti odgojiteljica

e Povratnim informacijama dokumentiranim od strane djece



1. USTROJSTVO RADA VRTICA

1.1.Programi

U ovoj pedagoskoj godini u Dje¢jem Vrticu BPurmanec realizirali su se slijedeéi programi:
e Redoviti primarni desetosatni program
e Kracdi program predskole

e Posebni kraci program ranog ucenja engleskog jezika u suradnji s Udrugom Nauc¢imo Puno

Specifitno je za ovu pedagosku godinu odvijanje dvaju kraéih programa, besplatnih za sve polaznike, a financiranih od

strane Opcine Purmanec, a to su:

« NTC PROGRAM
e Sportska grupa

a) Redoviti primarni desetosatni program

Primarni program organiziran je u 4 odgojne skupine. Programa organiziran je u tri vrticke te jednoj jaslickoj skupini.

U tablici ispod nalazi se prikaz prosjecne prisutnosti djece po skupinama:



9.mj. 10omj. |11.mj. | 12.mj. | l.mj. 2.mj. 3.mj. 4.mj. S.mj. | 6.m,j. Godisnji
prosjek
Zabice 84,5% 86% 74,3% | 57 ,3% | 56,3% |76,3% |88,6% |79,3% |80% 72,6% | 75,5%
(15)

Krijesnice | 80% 84,3% | 76% 53,4% |68,8% |79% |84,5% |67,2% |759% |71,8% |74%
(22)

Zmajceki | 84,6% 86,4% |86,4% |65,3% |65,7% |88% 82,3% | 76,5% |83,8% |65,9% | 78,4%
(26)

Lastavice |84,5% 85,4% |89,8% |61,1% |69,2% |86,9% |80% 81,1% | 77,3% | 58,4% | 77,3%
(26)

UKUPNO | 83,4% 85,5% |81,6% |59,2% |65% 82,5% | 83,8% | 76% 79,2% | 67,1% | 76,3%

Broj upisane djece tijekom pedagoske godine 2025./2026. bio je 89.

Kapaciteti Vrti¢a popunjeni su upisivanjem 20 djece iz podruéja opéine BPurmanec. Od novoupisane djece, zbog teskoéa

u razvoju jedno dijete je ukljuéeno u odgojno-obrazovni rad uz obaveznu pratnju asistenta.
Zbog polaska u skolu na jesen 2026. godine, ispisano je trideset i jedno (31) dijete.

Najcesci razlozi izostanka djece u programu bili su pojedina¢na oboljenja te koriStenje godisSnjih odmora roditelja,

posebno u blagdansko vrijeme.



a) Kraéi program predskole

Kraci program predsSkole ostvaren je u razdoblju od 1. listopada 2025. do 31.svibnja 2026. godine, u skladu s Pravilnikom
o sadrzaju i trajanju programa predskole, ¢l. 3. (Narodne novine, broj 107/2014). Prije poéetka odrZavanja programa
odrzan je roditeljski sastanak 17. rujna 2025. godine. Pedagoginja je roditelje su upoznala s organizacijom i trajanjem
programa te njegovim sadrzajem te su roditelji upoznati s mogucénostima drugih kracih programa koje nudi Djeéji vrtié¢
burmanec. Roditelji su imali priliku upoznati i odgojiteljicu koja je ove godine vodila kraci program predskole, Kristina
Merkas.

Roditelji su upoznati s ku¢nim redom Djecjeg vrtiéa Purmanec te savjetovani o nac¢inima pruzanja podrske djeci tijekom

trajanja programa te o razvojnim karakteristikama djece predSkolske dobi.

Program se provodio izmjenjuju¢i dane u tjednu, na nacin da je prvi tjedan program odrzavan ponedjeljkom, srijedom i

petkom, a drugi tjedan utorkom i Cetvrtkom uvijek u isto vrijeme od 12.00 sati do 15.00 sati.

U kraci program upisano petnaestero djece u godini prije polaska u §kolu, dvoje djece upisano je u sijeénju 2026. godine.

ewe

Broj djece Broj skupina | Broj djevojéica | Broj djecaka
15 1 9 6

Program je proveden SDB djece koji je modificiran tako da u potpunosti odgovara odgojno-obrazovnim potrebama djece.

Za djecu su, osim vec postojecih prostorno-materijalnih uvjeta, izradeni dodatni materijali koji su odgovarali aktualnim



potrebama i interesima djece te je oblikovano stalno mjesto za izlaganje likovnih radova djece polaznika kraceg programa

predskole, koji su se izmjenjivali tijekom godine.

Kad su vremenski uvjeti to dopustali, djeca iz krac¢eg programa predskole koristila su i dvoriste djecjeg vrtica Purmanec

u kojem su se odrzavale tjelesne aktivnosti i razne suradnicke igre na otvorenom.

Kracdi program predskole planiran je i organiziran u skladu s Nacionalnim kurikulumom za rani i predskolski odgoj i

obrazovanje (MZOS, 2014) te Pravilnikom o sadrzaju i trajanju programa predskole (NN 107/2014). Realizirano je

predvidenih 250 sati programa.

Suradnja s roditeljima ove je i ove godine bila adekvatna, pa su tako roditelji prisustvovali na roditeljskim sastancima
(prije pocCetka programa te u svibnju) te su u dogovoru s voditeljicom programa izradili grupne maske za djecu iz Kraceg
programa predskole povodom FasSnika u Purmancu. Tijekom sijeénja i veljaCe odrzani su individualni razgovori s
roditeljima kako bi im se predocio napredak djece, rezultati procjene zrelost za upis u prvi razred te se otvorio prostor
za dijalog vezan uz odgojne postupke i savjetovanje. Za roditelje je 18.veljace 2026.godine odrzan roditeljski sastanak
na kojem je roditeljima pedagoginja izlozila temu ,Priprema djece za polazak u prvi razred, osvrnula se na povezanost
osnovnoskolskog sustava i predSkolskog sustava. U svrhu kontinuuma u odgoju i obrazovanju djece, dogovorena je
predaja individualne razvojne mape djece OS Purmanec, kako bi uéiteljice razredne nastave mogle dobiti prve informacije
o razvoju djece, a mape ¢e se na prvom roditeljskom sastanku vracati roditeljima. Predavanje je istaknulo ocekivanja
koja indiciraju spremnost djece za polazak u prvi razred kao i savjete kako djeci olaksati prijelaz u drugu instituciju. Na
roditeljskom sastanku takoder je prisustvovao i ravnatelj Osnovne Skole Purmanec, koji je ukratko izlozio vazne
informacije o tome kako djecu Sto bolje pripremiti za polazak u prvi razred kao i Skolska pedagoginja, koji su roditeljima

pruzili vazne informacije o postupku samog upisa djece u prvi razred koji se provodi elektronicki. Isto tako, ravnatelj je



informirao roditelje o provodenju ProduzZenog boravka pri Osnovnoj Skoli Purmanec te su zainteresirani roditelji

obavjesteni o terminu roditeljskog sastanka vezanog uz provodenje samog Produzenog boravka.

Osim navedenog, roditelji su takoder bili ukljuceni i sudjelovali su u proslavi Dana oceva, Tatijadi koja je bila osmisljena

kao druzenje uz natjecateljske igre djece i oceva.

Na kraju programa, odrzana je zavrSna svecanost i druzenje s roditeljima.

Provedba drugih planiranih aktivnosti izvan ustanove, za koju se predvida 10% ukupnog broja sati takoder je bila

provedena. 21.listopada 2025. godine organiziran je posjet Zagrebackom kazalistu lutaka na predstavu ,Ruzno pace‘.

Povodom fasnika u Purmancu, djeca su sudjelovala u Fasnickom programu pod maskama izvodeéi pjesmicu ,Nije lako

bubamarcu®. Takoder, djeca su 28.travnja 2026. sudjelovala na izletu u Zooloski vrt.

Pedagoska dokumentacija kraceg programa predskole vodila se u skladu s Pravilnikom o obrascima i sadrzaju pedagoske
dokumentacije i evidencije o djeci u djecjem vrticu (Narodne novine, broj 83/2001). Takoder, za planiranje i provodenje
rada uz Godisnji plan i program rada za pedagoski godinu 2025./2026., voditeljica je oblikovala tromjesecne te tjedne
planove rada te valorizaciju provedenog rada. Kako bi se intenzivno pratio razvoj i napredak djece, voditeljica programa
vodila je biljeSke o reakcijama djece u odredenim situacijama, snalaZenju s ponudenim materijalima, napretku na socio-
emocionalnom podrucju razvoja i sl. Na taj nacin, moglo se svakom djetetu pristupiti na jedinstven nacin, prateci njegove

interese 1 potrebe te poticati razvoj njegovih individualnih potencijala.

b) Kraéi program ranog ucenja engleskog jezika



Ucenje stranog jezika ostvareno je Ugovorom o poslovnoj suradnji s Udrugom za promicanje ranog ucenja stranih jezika

»Naucimo puno“, B. Domacinovi¢a 11, Zagreb. Udruga ima Suglasnost za kraéi program ucéenja engleskog jezika: MZOS

i Suglasnost na kraéi program Ureda drzavne uprave KZZ.

Program se odvijao od rujna 2025. do 11.lipnja 2026. u prostoru Djecjeg vrtica Purmanec izvan redovitog programa u
dje¢jem vrti¢u u poslijepodnevnim satima dva do tri puta tjedno u trajanju od 45 minuta. Program je vodila struc¢na
suradnica Kristina Petrak te ravnateljica Jasmina Klasi¢ s odgovarajué¢im kompetencijama za provodenje istog (C1
stupanj znanja engleskog jezika). Program je pohadalo 21 djece u dobi od 4 - 6,5 godina u dvije skupine. Obje skupine
radile su prema certificiranom programu Mouse and me, a sukladno razini poznavanja engleskog jezika (MM2 ili MM3).
Teme 1 jezicni sadrzaj programa u cijelosti je prilagoden djecjim interesima, iskustvu, znanju i dobi djece ranog i
predskolskog uzrasta. Realizirano je 65 sati po svakoj skupini prema predvidenom planu rada. Program je provoden u

sobi dnevnog boravka skupine ,Lastavice® koja je adekvatno pripremljena.

Program je u cijelosti financiran od uplata roditelja/skrbnika polaznika. GodiSnja cijena iznosi 335,00 € za prvo upisano
dijete, a umanjuje se 10 % za drugo dijete iz iste obitelji. Ugovor o @o&oﬂ:&. suradnji s Udrugom nalaze da ¢e Udruga

Djecjem vrticu Purmanec donirati sredstva u protuvrijednosti od 10% od ukupne uplate roditelja/ skrbnika polaznika

programa.

Na kraju programa odrzane su zavrsne svecanosti za svaku skupinu na kojima su djeca pokazala svoje znanje roditeljima

pjevanjem, pokretnim igrama te dramatiziranjem na stranom jeziku.



c) Kraéi program igraonice opceg tipa

Kraéi program igraonice opceg tipa je kraci program Djecjeg vrti¢a Purmanec verificiran pri MZO i AZOO te je ove i ove
godine ponuden djeci koja nisu polaznici redovitog desetosatnog programa pri Djec¢jem vrticu Purmanec. S obzirom na

nedostatan broj zainteresirane djece, ove godine program igraonice opéeg tipa nije se realizirao.

1.2. ORGANIZACIJA RADA

Radno vrijeme Vrti¢a uskladeno je s potrebama zaposlenih roditelja, te Vrti¢ provodi program pet dana u tjednu od 5,30
do 16,30 sati.

Jutarnje dezurstvo odvijalo se u sobi mjeSovite jaslicke skupine Zabice od 5,30 — 6,30. Popodnevno dezurstvo traje od
15,30 — 16,30 sati i takoder se odvijalo u sobi skupine Zabice. Vodenje jutarnjeg dezurstva preuzimaju odgojiteljice
mjeSovite jasliCke skupina te odgojiteljice vrticke skupine djece u cetvrtoj godini zivota, a popodnevno dezurstvo

preuzimaju odgojiteljice dviju predskolskih odgojno-obrazovnih skupina.

Ove pedagoske godine, u cilju smanjenja opterecenja odgojiteljica u situacijama kada su kolegice na bolovanju, rad se
provodi u medusmjenama na nacin da medusmjenu svaki dan odraduje druga kolegica, Cime se namjeravalo
jedankomjerno rasporediti teret rada, s obzirom da su “medusmjene” najcesca primjedba odgojiteljica u radu. Suradnjom
skoro svih djelatnika koji su aktivno pruzali podrsku i sudjelovali u odgojno-obrazovnom procesu za vrijeme vecih

bolovanja, realizirali smo program rada s djecom u skladu s GodiSnjim programom i planom rada te Kurikulumom

Djec¢jeg vrtica Purmanec.



Problem u provodenju odgojno-obrazovnog rada javlja se u naknadnim dolascima djece nakon rehabilitacijskih
postupaka (logoped, radna ili senzorna terapija i sl.), kada djeca pokazuju frustraciju, prkos i otpor jer pri dolasku slijede
dio ritma dana (primjerice, dolazak malo prije rucka, a nakon rucka slijedi dnevni odmor) a, pojedine aktivnosti za

poticanje cjelovitog razvoja djeteta su propustili. Stoga je potrebno poraditi na senzibilizaciji roditelja o takvim pojavama

ponasanja.

Takoder, zbog specificnih potreba djece s teSkocama u razvoju, konkretno, dvoje djece, oboje djece u spektru autizma,
omoguceno je zaposljavanje dviju djelatnica koje pruzaju podrsku u svakodnevnom funkcioniranju djece u skupini.
Jedna je pomocnica zaposlena na odredeno puno radno vrijeme, a druga pomocnica na pola radnog vremena te je njeno

radno vrijeme bilo od 8.00 do 12.00 sati, koliko je dijete boravilo u nasem vrticu. Navedeno je znatno olaksalo odvijanje

odgojno-obrazovnog procesa.

U radu nastavljamo s pracenjem potreba i broja i dinamike djece tijekom dana te se sukladno navedenim potrebama

kontinuirano mijenja smjena rada djelatnica, Sto smo zakljucivali na zajednickim tjednim sastancima.

Za sve djelatnike ustanove vodi se satnica rada. Odgojni djelatnici su samostalno vodili evidenciju neposrednog i ostalog

posla te liste individualnog stru¢nog usavrsavanja prema godiSnjem Planu usavrsavanja.

Na radnom sastanku prije pocCetka ljeta dogovoren je ljetni plan rada koji je realiziran kroz kontinuirano pracenje broja

djece, provodenje viSe vremena na otvorenome uz koristenje raznih resursa i zastite od vruéine.

Pratile su se i nastojale ublaziti negativne reakcije djece na promijene odgojitelja i prostora. Poticalo se istrazivanje u
prirodi s posebnim naglaskom na brigu o vlastitom vrtu te branje plodova vrta. Isto tako, organizirali smo razne aktivnost

s vodom 1 pijeskom te poticali djecu na stvaralastvo povezano s ljetnom tematikom, Sto je ove pedagoske godine bilo



znantno popunjenije raznim novim igrackama, didaktikom, namjestajem prilagodenim igrama na dvoristu te rekvizitima

za poticanje razvoja motorike djece.

Tijekom ljetnog nacina rada, nismo naisli na veée probleme u radu. S obzirom da smo manji kolektiv, djeca poznaju sve

odgojiteljice i stru¢ne suradnike §to je pridonijelo lakSoj tranziciji djece na ljetni nacin organizacije rada.

1.3. STRUKTURA ZAPOSLENIH U DJECJEM VRTICU

Zaposlenici Neodredeni | Odredeni Sss | VSs VSS Ukupno puno i mnepuno
rad rad/predskola radno vrijeme

Strucni radnici -19 3 9 3 12

odgojitelji

Ravnatelj 1 1 1

Pedagog 1 1 1

Zdravstveni voditelj 0,35 0,35 0,35

Odgojitelj pomagac 1,5 0,5 1 1,5

Domar 1 1 1

Spremacice, pom.r. 2,5 2,9 2,5

Kuhar, pom.kuhar 1,5 1,5 1,5

ukupno 16,35 1,5 0,5 8,35 2 20,85




1.4. RAD UPRAVNOG VIJECA

Tijekom prve polovice pedagoSke godine poslovi Upravnog vije¢a bili su uobiCajeni, donosili su odluke vezane godisSnji
plan i kurikulum, za rebalans i financijske planove, zapoSljavanje radnika te tekuée probleme. Takoder, zbog priprema
za otvaranje podrucnog objekta u neposrednoj blizini mati¢nog vrtica, ceSce su odrzavana vijeCa zbog potreba prilagodbi

podzakonskih akata vrtica te ostale potrebne legislative kako bi objekt krenu s radom s pocetkom nove pedagoske godine.
Clanovi prema ulozi su slijedeci:

1.Ksenija BelosSevi¢ Petek, predsjednica Upravnog vijeca DjeCjeg vrtica Purmanec

2.Natasa Smiljanec Lamot, predstavnica Osnivaca

3.Marina Belosevié¢, predstavnica Osnivaca

4.Dina Belosevié, predstavnica roditelja

5.Kristina Petrak, predstavnica odgojno-obrazovnog osoblja



2. MATERIJALNI UVJETI RADA

2.1. UNUTARNUJI I VANJSKI PROSTOR I NAMJESTAJ
Tijekom godine nabavili smo sljede¢u opremu i sitni inventar:

e Racunalni programi za potrebe racunovodstva (certifikati)

Sitni inventar: sanitarna oprema, zastitna oprema, odjec¢a i obuca za rad, uredski materijal, posude i pomagala za

kuhinju
e NamjeStaj za skupine (ormariéi za odlaganje, tepisi i podloge za zajednicko sjedenje, stolovi i stolice i dr.)
» Namjestaj, pribor, materijali za odrZzavanje Kraceg programa predskole

e Alat i pribor za potrebe rada domara

» Didaktika, dopuna za skupine kvalitetnog didaktiCkog materijala nabavljeno sredstvima sufinanciranja javnih

potreba u predskolskom odgoju od strane MZO

e Nabava vanjskih sprava i igrala, slikovnica, didakticke i sportske opreme (romobili, bicikli i potrebna zastitna
oprema) kao i kuéice za njihovo spremanje, prijavom na Poziv Ministarstva za demografiju i useljenistvo ,,Dostupnost

poboljsanja kvalitetne skrbi za djecu u lokalnim zajednicama kroz poboljSanje materijalnih uvjeta u dje¢jim vrti¢ima 2

» Dopunjavanje knjizni¢nog fonda literature i didaktickih slikovnica te strucne literature

¢ Nabava i sadnja sadnica voc¢aka



Tijekom godine redovito se provodi unutarnja revizija sustava zastite na radu i implementacija HACCP sustava, kako

bi se provjerila sigurnost rada za zaposlene i uvjeti sigurnog boravka djece u dje¢jem vrticu, sukladno vazeéim

zakonima i propisima.

2.2. IZVRSENI RADOVI I POPRAVCI

Prema programu mjera zaStite Djecji vrti€ je detektirao i napravio tijekom godine sljedece investicijske radove na

odrzavanju zgrade:
» Popravak i servis klima uredaja
e Servis printera
e Popravak vrata na ormari¢ima i ormarima u prostoru vrtica
e Manja krecenja zidova
* Popravci na dvoriSnim igralima
» Popravci kuhinjske opreme (hladnjak i konvektomat)

» Popravci rotacijske kosilice



2.3. DONACIJE
Djedji vrti€ je i u ovoj godini primio nekoliko donacija u materijalima:
¢ Donacija papira tvrtke PRINT CENTAR KRAPINA
* Donacije kartona tvrtke DUNAPCK
* Razlicite donacije PNM, papira, kartona, slikovnica i didaktike od roditelja djece polaznika vrtica
» Donacija didaktickih igracaka KZZ za sudjelovanje u akciji ,Promet nije Sala ni opasnost mala“
e Donacija igracaka, namjestaja, tepiha, kutija od SDB udruge ,Nauc¢imo puno“

¢ Donacija Opc¢ine Purmanec: sadnice voc¢aka

2.4. IzvrSena ispitivanja, atestiranja, nabavke vezane uz zastitu na radu , zastitu okolisa i protupoZarnu zastitu

U vrti¢u se ove godine izvrsSilo ispitivanje vatrogasnih aparata, vatrodojave, rasvjete, protupozarnih tipkala, funkcionalnih

tipki za isklop elektricne energije u slucaju hitnosti, unutarnje i vanjske hidrantske mreze i radnog okolisa.

Protupozarni aparati redovito se periodicki pregledavaju i prema potrebi pune. Obavljeno je redovito profesionalno

CiS¢enje kuhinjskih ventilacija.

Svi radnici su upoznati sa Preventivnim programom sigurnosti djece u vrti¢u i postupanjima u hitnim intervencijama, a

poseban naglasak na usvajanje istog dat je na pocetku odgojno-obrazovne godine te prije pocetka ljetne organizacije

rada.



Svi djelatnici sudjelovali su na edukaciji “Krizne situacije” u organizaciji Integra Consultinga.

Svi djelatnici za koje su utvrdeni posebni uvjeti rada obavili su pregled zbog utvrdivanja zdravstvene sposobnosti u

nadleznoj Medicini rada.

Tijekom godine domar je redovito otklanjao kvarove u sanitarnim c¢vorovima (potrgane wc daske i kvarovi na

vodokotli¢ima, odvodima), krecenje zidova u sobama dnevnog boravka, hodnicima i uredima, sitni popravci u sobama

dnevnog boravka.

2.6. SREDSTVA MZOS - SUFINANCIRANJE PROGRAMA PREDSKOLE I ZA DJECU S TUR - SUFINANCIRANJE 1Z
DRZAVNOG PRORACUNA I PRORACUNA KZZ

U pedagoskoj godini 2025./2026. predvidena su namjenska sredstva Ministarstva znanosti i obrazovanja za potrebe
predskole i potporu djeci s teSko¢ama u razvoju. Tijekom kolovoza 2026. godine, Odlukom o raspodijeli sredstava je
Dje¢jem vrticu Purmanec u I. ciklusu isplate dodijeljeno za program predskole 828,00 eura, a za unaprjedivanje i
prilagodbu rada s djecom s teSkoc¢ama u razboju pranom i predSkolskom odgoju i obrazvanju 6095,00 eura. Sva
planirana sredstva koja se ostvare u potpunosti ¢e se utrosSiti na edukacije djelatnika, nabavu radnog i potrosnog

materijala te specyaliziranu didaktiku prilagodenu individualnim potrebama djece.

2.7. SIGURNOST DJECE

Sigurnost djece osigurana je Programom mjera povecanja sigurnosti sa ciljem prevencije i popratnim protokolima

ponasanja odgojitelja u odnosu na vanjski prostor i sigurnost djece, a sa kojim su detaljno upoznati i pridrzavaju ga se



svi zaposlenici vrti¢éa. Jasnim odredbama tko, kada, gdje i kako postupa u odnosu na izlazak, Setnju, boravak na zraku

i igralistu odrzavamo sigurnost djece i odgojitelja u odnosu na nepredvidive dogadaje, ozljede djece i ponasanja.

Zbog povecanja sigurnosti djece donijete su odluke o pravovremenom viSestrukom zakljucavanju ulaznih ograda i vrata
vrtiCa te su postavljene ograde na terasama jaslickih i vrtickih skupina. Na ulazna vrata ustanove prosle je godine
instalirana elektronicka brava, koja omogucéuje ulaz samo osobama koje posjeduju jedinstvenu lozinku za ulazak. Kako
bi povecali sigurnost djece, na Oglasnoj je ploci izvjeSena lista dolazaka/odlazaka na koju roditelji najavljuju dolazak ili
odlazak djeteta iz vrti¢a izvan vremena predvidenog za dolazak ili odlazak, odnosno, izvan vremena kada elektronicka

brava dopusta ulazak roditelja koriStenjem jedinstvene lozinke.

Protokoli se stalno procjenjuju u praksi te su podlozni izmjenama u svrhu ostvarivanja optimalne razine sigurnosti i
zastite djece prilikom boravka u Djec¢jem vrticu Purmanec. Jasno je utvrdeno da krSenje protokola od strane odgojitelja

znaci tezu povredu radne duznosti. Protokoli su svake pedagoske godine izlozeni na zajednickom sastanku svih

djelatnika.

2.8. EKONOMSKA CIJENA



Ekonomska cijena iznosi od 420 €. Omjer sufinanciranja Opéine i roditelja od 21.listopada 2024.godine rasporeden je

na nacin da roditeljima iznos uplate iznosi 147 eura mjesecno (35% ekonomske cijene), a ostatak iznosa sufinancira

Opcina.

Roditelji su opskrbninu u obvezi platiti do 20. u mjesecu za tekuci mjesec. Prilikom naplate opskrbnine pridrzavamo se

donesene Odluke o kriterijima i mjerilima financiranja djelatnosti predsSkolskog odgoja Osnivaca.

Sredstva osigurana financijskim planom troSe se racionalno.

Materijalna davanja za zaposlene prate zakonske obaveze i1 prema financijskom planu redovito se isplacuju i sva dodatna

prava: regres, jubilarne nagrade, dar djeci, putni troSkovi.

3. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST I RAZVOJ DJECE



3.2. OSIGURANJE HIGIJENSKO-ZDRAVSTVENIH UVJETA

Osiguranje higijensko-zdravstvenih uvjeta unutarnjeg i vanjskog prostora provodilo se putem:
* Odrzavanje cisto¢e svih prostora uz kontinuiranu dezinfekciju

* Odrzavanje mikroklimatskih uvjeta u dje¢jim sobama prema vazecim propisima

* Uredivanje vanjskog prostora i provodenje sigurnosnih mjera

» Upotrebom pitke vode iz javnog vodovoda

* Deratizacijom i dezinsekcijom prostora dva puta godiSnje prema ugovorenom rasporedu
* Brige za otpad sortiranjem i zbrinjavanjem otpada

* Mikrobioloskih kontrola ruku djelatnika kuhinje, posuda, radnih povrSina

* Provjerom elektri¢nih instalacija i sigurnosti prostora

* HACCP sustava

* Redovitim pregledima i servisiranjem klimatizacijskih uredaja

* Suradnjom s nadleznim drzavnim tijelima

* Pridrzavanje svih uputa HZJZ vezanih za prevenciju zaraznih bolesti



Tijekom godine prostor je ¢iS¢en i dezinficiran prema planu ¢iS§¢enja DV Purmanec. Takoder u periodu pojave djecjih

zaraznih bolesti postivali su se svi protokoli i provodile sve mjere sukladno uputama HZJZ.

Sredstva koriStena u tom procesu skladiStena su prema propisima, nedostupna djeci. Temperatura zraka u djecjim
sobama ugrijavala se na 20-22°C, a za vrijeme toplijih mjeseci prostorije su rashladivane klimatizacijskim uredajima

uz maksimalno 5°C razlike u odnosu na vanjsku temperaturu zraka.

Ljetni plan posebno je izraden da bi se poStovala sva prava prezivljavanja i zastite djece. Cijeli vrti¢ je sukladno
vanjskim temperaturama bio klimatiziran i djeca su dio dana boravila u unutarnjim prostorima. Vanjske prostore za
vrijeme ljetnih vrucina koristili smo do 10 sati, uz odstupanja kada su vremenski uvjeti to dozvoljavali, sukladno
Protokolu za postupanje i zastitu od vruéine. U svrhu zastite djece od vruéine i direktnog izlaganja suncu ove godine

na dvoriSnom prostoru postavljene su dvije pergole/ sjenice koje omogucéavaju do 10m? sjenovitog prostora za boravak

djece na zraku, zakloni od propusnog materijala te suncobrani.

Vanjski prostor odrzavao se ¢iScenjem, koSnjom trave, sadnjom cvijeca i drveca, sadnjom vlastitog vrta, odrzavanjem
vrta, odrzavanjem 1 CiSCenjem djecjeg igraliSta i pjeScanika. IgraliSte je svakodnevno provjeravano u svrhu sigurnosti

djece (opasni predmeti i sprave koje bi mogle uzrokovati ozljede).
Prilikom izlaska u prirodu i na vanjski prostor odgojitelji su provodili mjere zastite i samozastite djece.

Radni zadaci za pojedine djelatnike odredeni su planom ¢iS§éenja i Kurikulumom vrtica, ¢ega su se isti pridrzavali.

3.2. UNUTARNJA I VANJSKA KONTROLA



Ovdje ce se prikazati kontrole koje su se izvrSile tijekom godine, a imaju svoje direktno znacenje kao sigurnosni

mehanizmi u ocuvanju zdravlja svih prisutnih u prostorima Djedjeg vrtica Purmanec i popracene su sluzbenom i

zakonski propisanom dokumentacijom.

1. MikrobioloSka Cistoca u objektima za proizvodnju i promet namirnica i predmeta opée uporabe (otisci) -ZAVOD ZA
JAVNO ZDRAVSTVO KZZ (vrsitelj kontrole)- dva puta godisnje

2. Mjere dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije prema HACCP sustavu-SALUBRIS DOO (vrsitelj kontrole) - dva puta
godisnje ili po potrebi

3. Kemijska i mikrobioloSka analiza vode za piée - ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KZZ (vrsitelj kontrole)- jedan puta
godisSnje

4. Mikrobioloska kontrola stolice, zdravstveni pregled i otkrivanje klicono§tva (sanitarne iskaznice) - ZAVOD ZA

JAVNO ZDRAVSTVO KZZ (vrsitelj kontrole) - jedan puta godisnje (svi djelatnici koji dolaze u kontakt sa hranom ili
sudjeluju u podjeli hrane)

5. Kontrola temperature hladnjaka, temperature termicki obradene hrane, ¢istoée radnih povrsina i pribora u kuhinji

prema planu HACCP sustava - vrSitelj kontrole - GLAVNA KUHARICA - svakodnevno
6. Sistematski pregled zaposlenika - MEDICINA RADA KZZ (vrsitelj kontrole) - svake druge godine

7. Mikrobioloska analiza vode na parametar Legionella spp. — ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO KZZ

SKRB ZA DJECU S POSEBNIM ZDRAVSTVENIM STANJIMA



Posebne mjere zdravstvene zastite i njege provodile su se u slucajevima:
= Alergijskih reakcija na prehrambene proizvode

= Kroni¢nih nezaraznih bolesti

* Djece s posebnim potrebama u prehrani

* Djeca sa kroni¢nim bolestima

PROCIJEPLJENOST

Sva djeca koja polaze vrtic su uredno procijepljena prema kalendaru obaveznog cijepljenja RH. Podaci o

procijepljenosti prikupljali su se preko pedijatara, podacima o obavljenom sistematskom pregledu te od roditelja.

ANTROPOMETRIJSKO MJERENJE
Napravljena su dva mjerenja tijekom godine (listopad, svibanj). Djeci je mjerena tezina i visina.

Mjerenjima se osigurao nadzor nad rastom i razvojem djece, a prema dobivenim podacima odgojitelji su savjetovani

o daljnjem postupanju. Odgojitelji su upuceni da djecu s vec¢om tjelesnom masom dodatno poticu na fizicku aktivnost,

na konzumaciju voca i povréa, na temeljitije zZvakanje hrane.



Takoder, zdravstvena voditeljica izradila je edukativne letke o pretilosti djece predskolske dobi koji su bili dostupni

svim roditeljima.

PREHRANA

Prehrana je udovoljavala prehrambenim standardima za djecje vrtic¢e i zakonskim propisima. Raznovrsnost i inovacije

doprinosile su podizanju kvalitete prehrane.

Jelovnici su radeni na tjednoj bazi, a zajednicki ih sastavljaju zdravstveni voditelj i glavna kuharica. Na$i se jelovnici
temelje na “Programu zastite djece, higijene i pravilne prehrane djece u dje¢jim vrti¢ima“, ¢l.18 . Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju i na Prehrambenom standardu za planiranje prehrane djece u djecjim vrticima i
na temelju Vodi¢a za mikrobiolo§ke kriterije za hranu u djeéjim vrti¢ima, vezani uz tradiciju, podneblje. Nasa djeca
redovito dobivaju 4 obroka, posebno pazimo na preporuceni dnevni unos energije, unos Secera i masti, izbjegavamo
procesiranu hranu te nabavljamo povrée visoke kvalitete. Promicanje pravilne prehrane i unaprjedenje kvalitete

prehrane sa ciljem odrzavanja dobrog zdravlja i usvajanja zdravih stilova zivota temeljni je zadatak naSe ustanove.

Poticanje djece i roditelja na svakodnevnu konzumaciju zdrave hrane proveli smo u suradnji s HZJZ provodeci

aktivnosti povodom Svjetskog dana zdravlja.

Svaka skupina imala je svoj nacin kako potaknuti djecu na kusSanje i prihvacanje razlicitih vrsta okusa.



EDUKACIJA

Provedena je edukacija odgojitelja vezana za sve ucestalije posebne potrebe djece u prehrani. Edukacija roditelja
provodila se letcima u skladu sa situacijama (Setanje zimi, tjelesna aktivnost kod djeteta, spavanje i odmor,
konjunktivitis, mjere zasStite i samozastite, vodene kozice, Sarlah, streptokokna angina, gripa, osipne bolesti, utjecaj

sunca na zdravlje, vaznost adekvatne hidratacije, pretilost) te individualnim konzultacijama.

U odgojnim skupinama provedene su radionice na temu pravilnog pranja ruku, osobne higijene, zdrave prehrane,

njege zubica, postupanja u hitnim situacijama (krvarenje nosa, ozljeda i sl.).
Organiziran je posjet stomatologa i premazivanje zubica.

Uredivan je Zdravstveni kuti¢ na internetskim stranicama DV Purmanec, kao i pano u prostorima Vrti¢a (vezano za

aktualnu zdravstvenu situaciju u vrticu i zdravstvene preporuke).
Takoder, provedene su edukacije djelatnica na temu ,Hitna stanja i pruZanje prve pomo¢i“ u prostorima naseg vrtiéa.

U sklopu projekta “Mama, budi zdrava” , roditelji i svo osoblje DV Purmanec imao je priliku saznati vise i postupati

s ciljem prevencije.



4. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

4.1. ORGANIZACIJA ODGOJNOG PROCESA

Sukladno ¢l. 28. Drzavnog pedagoskog standarda predsSkolskog odgoja i naobrazbe (Narodne novine, 63/08,
90/2010), svaka odgojna skupina ima 2 odgojitelja. U vrijeme kada su odgojiteljice zbog bolovanja bile odsutne, o
djeci brinu druge odgojiteljice te strucni tim koji su poznati djeci u skupinama (s obzirom na rotacije smjena
odgojiteljica u kojima se one tjedno izmjenjuju u provodenju dezurstva). Na zamjenu za produljeni rodiljni dopust

zbog njege djeteta, zaposlena je jedna odgojiteljica pripravnica, a na zamjenu za bolovanje jedna nestruc¢na zamjena.

U godisnjim izvjeS¢ima odgojiteljice su se izjasnile zadovoljne organizacijom rada s naglaskom problematike dolazaka

djece poslije 9,30 sati.

4.2. PRILAGODBA
Pocetkom pedagoske godine 2025./2026. u Djedji vrti¢c Purmanec upisano je 20-ero djece.

Na provedenim inicijalnim razgovorima tijekom svibnja, roditelje smo upoznali s karakteristikama prilagodbe,
uspostavili inicijalne kontakte s djecom u igri, uputili roditelje na pravovremeno obavljanje sistematskog pregleda te
ukratko obrazlozili najvaznije tocke kuénog reda vrti¢a. Takoder smo tijekom inicijalnih razgovora s roditeljima ispitali
ocekivanja roditelja vezano uz rad naseg vrtica kao i unaprijed obavijestili o terminu odrzavanja roditeljskog sastanka

za novoupisanu djecu te dali hodogram upisa, kako bi se roditelji lakSe organizirali i pripremili za sam proces

adaptacije.



Kako bi §to bolje pripremili roditelje na razdoblje prilagodbe, ravnateljica i pedagoginja odrzale su 25.8.2025. godine
uvodni roditeljski sastanak. Takoder, roditeljima su podijeljeni edukativni letci o procesu prilagodbe djece u vrticu,

kuénom redu vrti¢a te su svi roditelji upoznati s vazeé¢im aktima vrti¢a i sa svojim pravima i obvezama.

Napravili smo plan prilagodbe i postavili dva vazna cilja: 1. Sto bolje pripremiti odgojitelje na prilagodbu te 2. Sto bolje

pripremiti roditelje na prilagodbu, a sve s ciljem Sto laksSe prilagodbe djece na jaslice/vrtic.

Organiziranje prilagodbe osmisljeno je suradnickim promisljanjem odgojiteljica, pedagoginje i ravnateljice. Tako je
oblikovan Plan dolaska djece na prilagodbu prema unaprijed dogovorenom rasporedu s roditeljima, kratak boravak

djece s postupnim produzivanjem i savjetovanje s roditeljima prema potrebi. Gotovo svi roditelji pridrzavali su se

dogovorenih Planova.

U cilju postizanja navedenih ciljeva realizirali smo potrebne korake: ravnateljica, zdravstvena voditeljica i pedagoginja
provele su inicijalne razgovore na kojima su roditeljima dale sve informacije o organizaciji rada, pravilima ustanove
te su u zajednickom dijalogu roditelji iskazali svoja ocekivanja od vrti¢a i postavljali razna pitanja o izostancima,
sadrzaju programa, oboljenjima i sl. Posebni naglasak smo stavili na proces prilagodbe te Sto sve mogu ocekivati
tijekom tog procesa, upoznali smo roditelje s najcesS¢im poteSkocama koje se mogu pojaviti tijekom tog perioda te im
istaknuli kako smo za svaki oblik podrske na raspolaganju kako bi se i roditelji, a sukladno tome, i djeca, osjecala
sigurno i prihvaceno. Sve relevantne informacije prenesene su odgojiteljicama na radnom sastanku prije pocetka
prilagodbi. Iako su neka djeca polazila druge ustanove predskolskog odgoja i obrazovanja roditelje se je pokusalo
senzibilizirati kako je i za promjenu ustanove djeci potreban period prilagodbe. Vecina upisane djece nikad prije nije

polazila ustanove ranog i predskolskog odgoja te smo s roditeljima takve djece dodatno odrzavali komunikaciju kako

bi Sto lakSe usvojili pravila ustanove.



Tijekom godine nije bilo naknadnih upis djece u Djecji vrti¢ Purmanec.

Prilagodbu djece dokumentirali smo - Listama pracenja prilagodbe, svakodnevnim zapazanjima odgojiteljica koja su

iznosila i na tjednom sastanku odgojiteljica i strucnog tima - te u razgovoru s roditeljima procjenjivali iz dana u dan.

Tijek prilagodbe na vrti¢ individualan je za svako dijete te ovisi o nizu Cimbenika: kronoloskoj dobi, kvaliteti
privrzenosti roditeljima, ranijim iskustvima odvajanja, osobinama li¢nosti i opéem zdravstvenom stanju. Buduéi da
stavovi 1 ponaSanja roditelja izravno oblikuju djetetov dozivljaj ove promjene, pruzanje sustavne i Emocionalne
podrske obitelji kljuéno je za uspjeSnu integraciju djeteta u odgojnu skupinu. U tom kontekstu nuzno je uvaziti i
fenomen readaptacije — proces ponovne prilagodbe koji se javlja nakon duzih izbivanja iz vrti¢a, najcesce zbog ljetnih
godisSnjih odmora ili bolesti. Nekoliko djece je iskazivalo ponaSanja uobicajena za period adaptacije unatoc cinjenici
da su polaznici ustanove veé¢ godinu dana. S djecom koja su plakala, odbijala ulazak u vrti¢ ili skupinu, tesko se
umirivala nakon razdvajanja, osamljivala se i odbijala hranu, kao i s njihovim roditeljima provedena je dodatna

podrska (3 djece). Dodatna podrska djeci i roditeljima tijekom readaptacije ispunila je svoju svrhu te su djeca ponovno

prihvatila povratak u vrtié.

Prema analizi lista prilagodbe na razini ustanove u slijedecoj su tablici prikazane najcesSce reakcije djece tijekom
prilagodbe:

Naziv skupine | Najcesce reakcije

Zabice Plac¢, trazi utjehu odgojitelja, agresivnost, vikanje, odbijanje hrane

Krijesnice Povucenost

Zmajceki Povucenost




Lastavice Povucenost

Drugi tjedan prilagodbe pokazao se zahtjevnijim za vec¢inu djece, prvenstveno zbog kognitivne spoznaje da odlazak u
vrti¢ postaje svakodnevna obveza koja trajno mijenja njihovu dotadasnju dnevnu rutinu. Na razini ustanove, oéekivano
su najvece poteskoce zabiljezene u mladoj jaslickoj skupini. Kako bi se osiguralo pravovremeno zadovoljavanje primarnih
potreba djece (potreba za fizickim kontaktom, tjeSenjem i sigurnoséu), u skupinu su tijekom ruéka i odmora bile

ukljucene pedagoginja i ravnateljica.

4.3. PROGRAM PREVENTIVNIH AKTIVNOSTI ZA SIGURNOST NA CESTAMA

4.3.1.,,PROMET NIJE SALA NI OPASNOST MALA%

Program aktivnosti za sigurnost na cestama proveden je s ciljem razvoja opée prometne kulture te pripreme djece,
posebice buducih Skolaraca, za sigurno, samostalno i odgovorno sudjelovanje u prometu. Odgojiteljice vrtickih skupina
kontinuirano su provodile aktivnosti temeljene na situacijskom ucenju, omoguéujudi djeci usvajanje kljuénih praktiénih
vjestina. Ciljevi su realizirani kroz razgovore o prometnoj kulturi, svladavanje osnovnih pravila, koristenje didaktickih

materijala (slikovnice, plakati, prometni poligoni s malim semaforom, imitativne igre) te svakodnevne Setnje naseljem uz

obvezno koriStenje reflektirajucih prsluka.

U sklopu dugogodisnje suradnje, i ove smo godine sudjelovali u edukativnoj akciji Odbora za sigurnost u prometu KZZ

»Promet nije Sala ni opasnost mala“. Za razliku od prethodnih godina, ovogodi$nji susret nije odrZzan uzivo u nekom od



vrtica, veé je organizaciju preuzeo Djecji vrti¢ ,Zipkica“ iz Zaboka. Umjesto uobicajenog okupljanja, sudjelovanje je
realizirano slanjem djecjih likovnih radova na temu sigurnosti u prometu, u ¢emu su naravno sudjelovali i nasi

predskolarci.

4.4. POVECAVANJE SIGURNOSTI DJECE UKLJUCIVANJEM U PROJEKT HCK-A ,,SIGURNIJI SKOLE I VRTICI

PocCetkom pedagoske godine Djecji vrti¢ Purmanec ponovno se ukljucio u projekt Hrvatskog crvenog kriza, financiranog
od strane Europske unije i njenih fondova, pod nazivom , Sigurnije Skole 1 vrti¢i“. Cilj projekta je poboljSati znanja vjestine
i kompetencije djece i odgojiteljica na podrudjima primjerenog reagiranja u kriznim, izvanrednim 1 hitnim situacijama te
pruzanja psihosocijalne podrske djeci uslijed takvih dogadanja. Posebno smo zadovoljni sadrzajem projekta zbog sve
vece prisutnosti izvanrednih situacija i vremenskih prilika koje uzrokuju odredene i1 normalne reakcije djece poput

straha, anksioznosti, nemira i sl.. Alati, znanja i aktivnosti djeci nude odredena rjeSenja i moguénosti reagiranja u takvim

situacijama Sto ih umiruje.

Odgojiteljice svih odgojno-obrazovnih skupina kao i voditeljica Kraceg programa predskole, aktivho su provodile
predlozene aktivnosti u cilju pripremanja djece odraslih za adekvatna postupanja za vrijeme i nakon nastupanja
izvanrednih okolnosti. Provodenjem aktivnosti skupili smo i viSe nego dovoljno bodova te je i ove pedagoske godine Djecji

vrti¢ Purmanec dobio status Sigurnog vrtica. Na zamolbu HCK-a, a u svrhu provedbe aktivnosti doniran nam je

Priruénik.

4.5. RAD NA PROJEKTIMA



Odgojiteljice su poéetkom pedagoske godine, nakon §to se nazirao kraj periodu prilagodbe, napravile prijedlog i plan
projekata svojih odgojno-obrazovnih skupina, odnosno tema od povecanog interesa. Tijekom godine dopunjavale su 1

izmjenjivale sadrzaje i aktivnosti kako bi u potpunosti odgovarali interesima djece.

Jaslicka skupina Zabice tijekom protekle pedagoske godine provodile dobro primjeren projekt ,Senzorni razvoj
kroz igru*, &iji je cilj bio Potaknuti djecu na istrazivanje putem svih osjetila, razvijati motori¢ke i kognitivne sposobnosti
kroz senzorne aktivnosti, poticati komunikaciju, suradnju i socijalne vjestine djece. Dokumentiranjem provedbe
projekta, odgojiteljice su zadovoljne provedenim aktivnostima te isticu i neke druge mogucnosti koje su mogle biti
ostvarene, §to ukazuje da je promisljanje odgojitelja usmjereno na kontinuirano unaprjedenje procesa ucenja kod djece.
U provedbu projekta bili su ukljuceni i roditelji, no s odgojiteljice smatraju kako je ukljucenost mogla biti veca 1

kvalitetnija.

Odgojno-obrazovna skupina Krijesnice (mlada vrticka supina) tijekom protekle godine provela je projekt “Moje
tijelo“ &iji je cilj bio Upoznavanje dijelova tijela i funkcije, briga o vlastitom zdravlju te vaznost odrzavanja higijene te
razvijanje opazanja i paméenja ( uocavanje razlika i sli¢nosti medu ljudima tj. djecom) kao i uspostavljanje suradnje s
roditeljima. Od strane odgojiteljica, projekt je evaluiran kao uspjeSan te je posebno istaknuto kako su djeca bila vrlo

zainteresirana za samu temu zbog cega je projekt dobio i neke nove, neplanirane aktivnosti.

Odgojno-obrazovna skupina Zmajéeki (mjesovita vrticka skupina) provodila je projekt ,Poznati umjetnici kroz
djecje oéi”. Cilj provedenog projekta bio je Poticanje samopouzdanja u likovnom izrazavanju, razvijanje osje¢anja ponosa

i pripadnosti, vrednovanje vlastitog i tudeg rada, primjena usvojenih znanja i stilova, zaokupljenost djeteta, inovativnost



te aktivno djelovanje svakoj pojedinog djeteta. Projekt je procijenjen vrlo uspjeSnim. Roditeljska ukljucenost te suradnja

bila je na izrazito visokoj razini te su i sami roditelji pokazivali veliko zadovoljstvo i volju za istim.

Najstarija vrticka skupina Lastavice provodila je projekt “Lastavice-cuvari prirode”. Cilj je bio razvijati ekolosko
prihvatljivo ponaSanje prema prirodi koja nas okruzuje, kod djece osvijestiti vaznost ocuvanja okoliSa, stjecanje
pozitivnih navika i odnosa prema okolini, koja ih okruzuje te razvijanje svijesti kod djece o vaznosti prirode i njihove

povezanosti s njom. Odgojiteljice su zadovoljne provedbom projekta te suradnjom s roditeljima uz ¢iju su pomoc¢ formirali

mali vrt unutar SDB.

Na razini vrtiéa provedeni su i mnogi drugi odgojno-obrazovni projekti. Tijekom listopada proveden je projekt “Mama,
budi zdrava” u suradnju s Udrugom Sve za nju. Tijekom godine kontinuirano se provodi eko projekt, koji je za cilj imao
prenosenje i poticanje ljubavi prema prirodi i oCuvanju planete, razvijanje ekoloSke osjetljivosti te ekoloski osvijeStenih
stavova i ponaSanja, razviti navike sakupljanja i razvrstavanja otpada u ustanovi, u obiteljskom domu i na razini
drusStvene zajednice, smanjiti otpad i razviti svijest o utjecaju otpada na prirodu, osvijestiti potrebe i primijeniti nacine
oCuvanja okoliSa. Takoder, kao sudionici projekta “Sigurni vrti¢i i Skole” proveli smo niz aktivnosti koje za cilj imaju
osnazivanje djece i djelatnika naseg vrtica te pripremu za primjereno reagiranje i ponasSanje u izvanrednim 1 kriznim
situacijama. A ove godine proveli smo i projekt u sklopu Nacionalnog Citalackog izazova u sklopu programa Rodeni za
¢itanja, ,15 po 15: cijela Hrvatska Cita djeci“, koji se pokazao izuzetno poticajnim za roditelje i1 djecu te se i iduce godine

planiramo ukljuciti u slicne programe.

4.6. JAVNA DJELATNOST VRTICA I OTVORENOST PREMA DRUSTVENOJ SREDINI



Prac¢enjem i kreativnim obiljezavanjem aktualnih dogadanja tijekom protekle pedagoske godine djeci smo priblizili
prirodne ritmove te osvijestili suodnos Covjeka i okolida. Aktivno sudjelovanje u javnim manifestacijama i obiljezavanje
vaznih datuma ostavilo je snazan utisak na djecu, dok je sam proces kompleksne pripreme potaknuo njihov cjelovit
razvoj i pripremu za iduée razvojne faze. Bezrezervna podrska obitelji, lokalne zajednice i susjedstva tijekom javnih
nastupa imala je iznimno pozitivan uéinak na dje¢ju motivaciju i samopouzdanje. Istovremeno, ovakav je pristup
pridonio osvjeséivanju vaznosti oéuvanja zavicajne kulture i obicaja te je osnazio djecju ulogu kao aktivnih i vrij ednih

sugradana koji obogacuju zivot lokalne zajednice.

DOGADANJA, PROGRAMI, POSJETE

Kulturno-umjetnicka dogadanja - Predstava “Zvijezda i mrak” , KazaliSte Mala scena

- Posjet Zagrebackom kazaliStu lutaka, predstava “Ruzno pace”

- Radionice ,KamiSibaj“ Udruge Kozli¢i

- KazaliSna predstava odgojiteljica za djecu ,Najotmjeniji div u
gradu”

- IZlozbe djeéjih radova u vrtiéu, OS Purmanec, Galeriji Grada
Krapine, Galeriji grada Pregrade

- Nastup u sklopu Dana skole, opéine i zupe sv. Jurja u
Purmancu

- Objave dogadanja u DV Purmanec u lokalnim novinama i na

web stranicama Vrtic¢a




Obiljezavanje Djecjeg tjedna
ZavrsSne svecanosti

Nastup djece i sudjelovanje u paljenju 1.adventske svijece

Posjet GK Krapina

Sudjelovanje na Djecjem Korzu povodom Tjedna kajkavske

kulture u Krapini

Sudjelovanje na “Fasnic¢koj povorci u Burmancu”

Sportsko rekreativni programi

Obiljezavanje Tjedna zdravlja, mjerenje Secera i tlaka za
roditelje u sklopu Tjedna zdravlja, Svjetski dan dijabetesa,
poticanje na preventivne preglede roditelja

posjet stomatologa

Obiljezavanje Svjetskog dana sporta

sudjelovanje u preventivno-edukativnim aktivnostima u
sklopu akcije ,,Promet nije Sala ni opasnost mala“
Cjelodnevni izlet djece i djelatnika u Zooloski vrt

Posjet djece DVD Purmanec (igraliste) i OS Purmanec

Posjete, susreti, druzenja

Druzenja 1 slavlja djece, roditelja i djelatnika vrtica -
rodendani

Obiljezavanje vaznih datuma

Posjet osnovnoskolaca Lastavicama

Dani otvorenih vrata Djecjeg vrtica Purmanec




Kreativne radionice za roditelje
ZavrSna druzenja predskolske skupine i krac¢eg programa
ucenja engleskog jezika

Radionice povodom Dana otvorenih vrata

JAVNE PREZENTACIJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Na razini vrtica

Prikaz odgojno-obrazovne prakse 1 dogadanja na web

stranicama Vrtica,

Prezentacije s prikazom rada i ostvarenim ciljevima za potrebe
roditelja,

Djecji radovi u hodnicima ustanove

Prikaz teme pojacanog interesa na internim aktivima

Javni nastupi djece i odgojiteljica 1

ostale suradnje

Izlozba djecjih radova u OS Purmanec, DV ,Zirek“ Velika
Gorica, DV ,Maslacak® Krapinske Toplice, Galeriji grada
Krapine i Galeriji grada Pregrade

Paljenje 1.adventske svijeCe(starija vrticka skupina)
Humanitarne akcije za potrebite obitelji na podrucju opcine
Nastup predskolaraca na Dan osnovne Skole, opéine i Zupe Sv.
Jurja

FasniCka povorka

Nastup povodom otvorenja Tjedna kajkavske kulture u

Krapini




- Humanitarna akcija prikupljanja pliSanaca i slikovnica za
odjel pedijatrije Opce bolnice Zabok te za Specijalnu bolnicu
za rehabilitaciju Krapinske toplice u suradnji s DND
BPurmanec

- Edukativno interaktivno predavanje “Djeca i mediji“

- Izlaganje primjera dobre prakse rada odgojiteljica D.T.K. te

[.B.P. na 3.Danima djecjih vrti¢a u Petrinji

4.7. RAD S DJECOM S POSEBNIM POTREBAMA

Ove pedagoske godine nastavio se rad s djecom i roditeljima djece kod kojih je uocena potreba za dodatnom podrskom
struénjaka tijekom razvoja te s djecom koja su od ranije u nasoj kuci a kod kojih su evidentirane teSkoce u razvoju.
Rad s djecom s posebnim potrebama i njihova inkluzija u redovne skupine ostvarena je timskim radom odgojiteljica,
roditelja, odgojitelja-pomoc¢nika i stru¢nog tima. Na taj su nacin prikupljene informacije koje su potrebne za
definiranje individualnih potreba djeteta. Tijekom godine, odstupanja u razvoju djece koje su evidentirane u prosloj
pedagos§koj godini pratila su se, te su s roditeljima provedeni individualni razgovori i dogovori o daljnjim postupcima.
Provedeni razgovori su za cilj prvenstveno imali osnaziti roditelje u prepoznavanju odstupanja i posebnih potreba
djece te ih savjetovati o nacinima reguliranja posebnih potreba, prepoznavanju jacih i slabijih strana djece te
savjetovanju o aktivnostima koje mogu pomoc€i u poticanju odredenih aspekata razvoja. Takoder, neke roditelje

savjetovalo se o potrebi daljnje timske obrade, s roditeljima djece koja su imala evidentirane teSkoce provodilo se



individualizirano planiranje te su ukljuena u revidiranje 1 pracenje provodenja Individualiziranog odgojno-

obrazovnog programa rada.

Djeca koja su pokazivala posebne potrebe, ili je postojala sumnja u postojanje istih, bila su prac¢ena pedagosko
pracenje od strane strucnog tima. Ovdje smatramo vrijednim naglasiti kvalitetan zajednicki rad izmedu odgojiteljica
iz skupina u kojima je provedeno pedagoSko pracenje djeteta i struéne suradnice kojim su ostvareni zadani ciljevi u
stvaranju podrSke razvoj i djece s posebnim potrebama i teSkocama u razvoju. Zajednicko timsko djelovanje
obuhvacalo je planiranje, pracenje i valoriziranje individualnih odgojno-obrazovnih planova, priprema i oblikovanje
miSljenja odgojiteljica i stru¢nog tima o pracenju djeteta i karakteristika njegova ponaSanja i funkcioniranja u
skupini, razvojnom statusu djeteta, pripremi i unaprjedenju prostorno-materijalnog konteksta, izradi adekvatnih
poticaja, suradnja i podrska oko strategija odgojno-obrazovnog pristupa i rada s djecom s teSko¢ama u razvoju.
Drzavni pedagoski standard predskolskog odgoja i naobrazbe (Narodne novine broj 63/08 1 90/10) u ¢l.2. navodi da
je dijete s teSkocama dijete s utvrdenim stupnjem i vrstom teSkoce po propisima iz socijalne skrbi, koje je ukljuceno
u redovitu i/ili posebnu odgojnu skupinu u djejem vrticu, ili posebnu odgojno-obrazovnu ustanovu. Prema
Standardu djeca s teSkoama smatraju se: a) djeca s osteéenjem vida, b) djeca s osteéenjem sluha, c) djeca s
poremecajima glasovno-govorne komunikacije, d) djeca s promjenama u osobnosti uvjetovanim organskim
¢imbenicima ili psihozom, €) djeca s poremecajima u ponasanju, f) djeca s motorickim ostecéenjima, g) djeca snizenih
intelektualnih sposobnosti, h )djeca s autizmom, i) djeca s viSestrukim teskoc¢ama, j) djeca sa zdravstvenim teSkocama

i neuroloskim osteé¢enjima (dijabetes, astma, bolesti srca, alergije, epilepsije i sl.).

Tijekom godine suradnjom odgojiteljica i struc¢nog tima stvorili smo uvjete za potpunu inkluziju i ostvarivanje i zastitu
djecjih prava putem individualizacije odgojno-obrazovnog procesa, osmisSljavanjem i obogaéivanjem konteksta,

izmjenom prostorno-materijalnih uvjeta, dodavanjem sadrzaja i aktivnosti za maksimalan razvoj potencijala uz



uvazavanje njihovih potreba, interesa i razvojnih prava. Kontinuirano smo pratili funkcioniranje i razvoj djece s
teSkoc¢ama te ih dokumentirali u individualne dosjee i djeje razvojne mape, biljezili smo i analizirali karakteristike
ponasSanja 1 funkcioniranja djeteta u skupini kako bismo adekvatno mogli odgovoriti na dje¢je potrebe i prilagoditi
uvjete za njihovo cjelovito ostvarivanje. Tijekom rada odgojiteljice i struc¢ni suradnici su sukladnom posebnim

potrebama djece u njithovim skupina polazile edukacije te proucavale tematski adekvatnu literaturu.

U podrudju pracenja djece s razvojnim teSkoc¢ama i razvojnim rizicima uocava se sve izrazeniji izazov u ostvarivanju
pravovremene suradnje s roditeljima. Unato¢ kontinuiranom struénom savjetovanju, individualnim razgovorima te
upucivanju na potrebu provodenja dijagnostickih obrada kod djece kod koje su uocena odstupanja ili razvojni rizici,

sve je teze potaknuti roditelje na pravodobno ukljucivanje djece u strucne procjene i potrebne rehabilitacijske
postupke.

Odgadanje dijagnosticke obrade i ukljucivanja u ranu intervenciju rezultira gubitkom dragocjenog vremena tijekom
najosjetljivijeg razdoblja djecjeg razvoja, kada su mogucénosti za napredak i ublazavanje teSkoca najvece. Posljedicno,
otezava se planiranje i provedba individualiziranog odgojno-obrazovnog rada, smanjuju se mogucénosti pravodobnog
pruzanja odgovarajuce strucne podrske te se povecava rizik od produbljivanja razvojnih teSkoca i nepovoljnijih ishoda
za dijete.

Istodobno, i dalje se biljezi porast broja djece koja pokazuju razvojna odstupanja povezana s prekomjernom
izlozenoScu ekranima, neprimjerenim medijskim sadrZajima i videoigrama. Tijekom godine roditeljima su putem
edukativnih letaka, strucnih predavanja i individualnih savjetovanja kontinuirano pruzane informacije o mogucéim
negativnim posljedicama prekomjernog koristenja digitalnih medija te o vaZnosti odgovornog i razvojno primjerenog

koristenja ekrana. Iako dio roditelja prihvaca struéne preporuke i prepoznaje vaznost pravodobnog djelovanja, i



nadalje je prisutan znacajan broj roditelja koji odgadaju poduzimanje preporucenih koraka ili ne pridaju dovoljnu
vaznost stru¢nim procjenama i preporukama, ¢ime se smanjuje ucinkovitost rane intervencije i otezava ostvarivanje

optimalnih razvojnih i odgojno-obrazovnih ishoda.

Potencijalne potrebe

Provedeni su savjetodavni razgovori s roditeljima koji iskazuju nesigurnost u vlastite odgojne kompetencije te poteSkoce
u primjeni odgojnih postupaka usmjerenih na dobrobit djeteta. UoCena je potreba za dugotrajnijom i kontinuiranom
strucnom podrSkom roditeljima koji imaju poteSkoca u postavljanju jasnih i dosljednih granica u odgoju. Navedene

teSkoce Cesto rezultiraju pojavom nepozeljnih oblika ponaSanja kod djece, §to dodatno pridonosi osjecaju roditeljske

nekompetentnosti i neuspjeha.

Radi pravodobnog i cjelovitog odgovora na potrebe djece i njihovih obitelji ostvarena je meduresorna suradnja s
nadleznim Centrom za socijalnu skrb Krapina, Domom zdravlja Krapina te drugim relevantnim ustanovama. Roditeljima
je, kao oblik dodatne stru¢ne podrske, preporuc¢eno ukljucivanje u usluge obiteljskog savjetovanja pri Obiteljskom centru
Krapinsko-zagorske zupanije u Krapini te u Poliklinici za zastitu djece i mladih Grada Zagreba. Takoder im je

preporuCena struna literatura primjerena aktualnoj problematici s ciljem jacanja roditeljskih kompetencija i

unaprjedenja odgojnih vjestina.

U radu s pojedinim roditeljima uocava se otpor prema prihvacanju preporuka stru¢njaka te ograniGena spremnost na
aktivno ukljucivanje u predloZene oblike podrske. Istodobno je prisutna tendencija percepcije djeéjeg vrti¢a kao ustanove

odgovorne za zadovoljavanje Sirokog spektra razvojnih i struénih potreba djece (ukljucujuéi psiholosku, psihoterapijsku,



logopedsku i drugu stru¢nu podrsku), uz istodobno umanjivanje vlastite roditeljske odgovornosti i uloge u odgoju i

razvoju djeteta.

Povremene prolazne posebne potrebe

Povremene prolazne posebne potrebe odnosile su se ponajprije na pojavu negativisti¢kih oblika ponasanja i povlacenja
djece tijekom procesa prilagodbe na vrticko okruZenje. Sli¢ne reakcije uocene su i nakon duljih izbivanja iz vrtica (duljih

od tri tjedna) uslijed bolesti ili koriStenja godiSnjeg odmora, kada su djeca ponovno prolazila kroz proces readaptacije.

Uocen je porast broja visoko zahtjevnih roditelja koji otezano prihvaéaju organizacijske promjene u radu ustanove
(zamjene odgojitelja, spajanje skupina, promjene u organizaciji rada, obvezu dostavljanja lijenickih potvrda i sl.) te cesto
iskazuju nerealna ocCekivanja vezana uz individualizirani pristup djetetu. Unato¢ kontinuiranom savjetodavnom radu i
razliCitim oblicima suradnje, pojedini roditelji ne prihvac¢aju stru¢ne preporuke odgojitelja i struénog tima, Sto moze

nepovoljno utjecati na djetetov socio-emocionalni razvoj i odrzavanje nepozeljnih oblika ponaSanja.

Prijelazne razvojne teskoce, poput grizenja, fizickih sukoba u jaslickim skupinama, povodljivosti i destruktivnih oblika
ponasSanja, pracene su i tretirane u skladu s razvojnim potrebama djece. Provodili su se razgovori s djecom i roditeljima,
poticalo se usvajanje nenasilnih nacina rjeSavanja sukoba, razvoj empatije i samoregulacije te primjena preventivnih
odgojnih postupaka. Odgojiteljima je pruZzena stru¢na podrSka u planiranju i provedbi mjera usmjerenih na prevenciju

i ublazavanje navedenih ponasanja.



5. NAOBRAZBA 1 USAVRSAVANJE ODGOJNIH DJELATNIKA

U protekloj pedagoskoj godini nase odgojiteljice i strucni tim sudjelovali su na edukacijama i struénim skupovima prema
Katalogu strucnih skupova Agencije za odgoj i obrazovanje 2025./2026., strucnim skupovima na razini Zupanije i drzave
te ostalim strué¢nim usavrSavanjima relevantnih ustanova, Sto nam je omogucéilo primjenu novih spoznaja i znanja u

odgojno-obrazovnom radu i podizanje kvalitete rada s djecom i roditeljima.

OBLICI, NACINI SADRZAJI, TEME VRIJEME NOSITELJI
PODRUCJA e Skupina Zabice: Senzorni razvoj kroz igru Od runa do | Odgojiteljice, strucni
POSEBNOG e Skupina Krijesnice: Moje tijelo lipnja, tijekom | tim, ravnateljica,
INTERESA PO e Skupina Zmajceki: Poznati umjetnici kroz | pedagoske roditelji
SKUPINAMA djeéje oéi godine

¢ Skupini Lastavice: Lastavice-Cuvari prirode
PEDAGOSKE, Ravnateljica,
PSIHOLOSKE -Vaznost Citanja naglas u razvoju djeteta Tijekom pedagoginja,
EDUKACIJE; -Djeca i ekrani pedagoske odgojiteljice
RADIONICE I | -Prezentiranje vlastite prakse ,Sto sve igracka moze | godine
PREDAVANJA biti?“

-Tematska izlaganja :




Primjena lutke u dje¢jem vrticu
Centar za igre vodom i pijeskom
Elementi Reggio pedagogije
Integracija likovnih aktivnosti u vrti¢u
Razvoj humora i otpornosti kod djece
Ukljucivanje u timski rad odgojitelja

Razumijevanje prirode darovitosti

ODGOJITELJSKO o Usvajanje Godisnjeg plana i programa 17.8.2025. | Ravnateljica,
VIJECE odgojno-obrazovnog rada Djecjeg vrtica odgojiteljice,
Purmanec, Sigurnosno-preventivni protokoli, pedagoginja,
planiranje roditeljskih sastanaka, zdravstvena voditeljica,
Organizacija prilagodbe novoupisane djece, gostujucéi struc¢ni
organizacija Dje¢jeg tjedna djelatnici
e Program staziranja odgojiteljice prirpavnice 24.10.2025.
L.S.
e Planiranje 1 organizacija manifestacije
Jurjeva, Dana otvorenih vrata Djecjeg vrtica
Purmanec, predavanje Izlaganje odgojiteljica 26.2.2026.




e ZavrSna izlaganja, dogovor 1 organizacija
zavrsSnih svecanosti, ljetna organizacija rada,

izlaganje odgojiteljica, dogovor za uredenje

prostora vrtica 25.5.2026.
e Razmatranje i donoSenje IzvjeSca o realizaciji

odgojno-obrazovnog rada za ped. god.

2025./2026., godiSnje izvjesce o radu -

izlaganje odgojiteljica, planiranje i

organizacija perioda prilagodbe, organizacija

rada, dogovor o provodenju roditeljskih| 26.8.2026.

sastanaka.
SASTANCI ZA | Timski rad odgojiteljica, ravnateljice i strucnog tima | Tijekom Ravnateljica,
PLANIRANJE, usmjeren na otklanjanje tekuéih problema, prijenos | pedagoske odgojiteljice,
RADNI DOGOVORI | relevantnih i aktualnih informacija, usmjerenost na | godine pedagoginja,

ostvarivanje ciljeva GodiSnjeg plana i programa rada
1 Kurikuluma - analiza prilagodbe djece, planiranje
odgojno-obrazovnog rada, obiljezavanje vaznih

datuma (dogovor i smjernice 2za aktivnosti),

zdravstvena voditeljica




ostvarivanje zadanih tjednih ciljeva, dogovor i
planiranje ostvarivanja projekata skupina, analiza
kontekstualnih uvjeta, wuvidi u pedagosku
dokumentaciju, analiza uvida u planiranje,
pracenje, provedbu postignuéa u zadovoljavanju
primarnih potreba, razvoja govora, motorike,
socijalnih vjestina i drugih za djeteta vaznih
postignuéa; dogovor za potrebe prezentiranja Dana
otvorenih vrata Djedjeg vrtica Durmanec,
valorizacija rada ustanove, rjeSavanje aktualnih
problema u odgojno-obrazovnom radu, pracenje
djece s TUR ili odstupanjima u ponaSanju i razvoju,
dogovori i planiranje suradnje s roditeljima i
odrzavanje roditeljskih sastanaka te radionica.

Radni dogovori ravnateljice, tehnickog osoblja i
odgojnog osoblja provedeni su s ciljem
unaprjedivanja organizacije rada, poboljSanja
unaprjedenja prehrane djece, poboljsanja
suradnickih odnosa i razvoja adekvatne

odgovornosti spram obavljanja radnih obveza.




STRUCNI
SEMINARI,
EDUKACILJE,
MEDUZUPANIJSKI
SEMINARI I
EDUKACIJE
PREMA
KATALOGU AZOO
2025./2026.

3.Dani djegjih vrtica SMZ u Petrinji; struéno |29.9.2025. UFZG Petrinja

znanstveni skup ,Kompetencije odgojitelja: izazovi,

prakse i perspektive.

Stru¢no-metodicka podrska u uvodenju odgojitelja- | 15.10.2025. AZOO,

pripravnika u proces staziranja i kvalitetan odgojno-

obrazovni rad u djecjim vrti¢ima

Planiranje, dokumentiranje i vrednovanje odgojno- | 31.1.2025. AZOO

obrazo

Meduzupanijski strucni skup: Planiranje, | 15.4.2026. AZOO, Krapinske

dokumentiranje i vrednovanje odgojno-obrazovnog Toplice

rada s djecom s posebnim potrebama

Kultura djecjeg vrti¢a za sretno odrastanje 13.,14.5.2026. | AZOO, Tuheljske
Toplice

Meduzupanijska smotra projekata gradanskog | 23.4.2026. AZOO, DV Nasa Radost

odgoja i obrazovanja Pregrada

Znanstveno-strucéna konferencija: Implementacija | 15.5.2026. AZOO, UFZG

elemenata Montessori pedagogije u obrazovanje

bududéih ucitelja i odgojitelja




STRUCNO-

Praksa studentice 1.godine ranog i predskolskog | Listopad 2025. | Odgojiteljice,
PEDAGOSKA odgoja L.M. pedagoginja,
PRAKSA ravnateljica
STUDENATA
NACINI Evidencija individualnog struc¢nog usavrSavanja, | Tijekom Odgojiteljice,
PRACENJA sudjelovanje na strucnim usavrSavanjima u | pedagoske ravnateljica,
ustanovi i zvan nje (zapisnik odgojiteljskog vijeca, | godine pedagoginja

zapisnici radnih sastanaka za planiranje i radnih

dogovora), osobne zabiljeske

6. SURADNJA S RODITELJIMA

Ove smo pedagoske godine nastavili smo kvalitetnu suradnju s roditeljima te smo sukladno analizi ankete roditelja i

odgojiteljica zakljucili kako smo dostigli zadane ciljeve i ostvarili visoku razinu zajednickog djelovanja.

Prije pocetka pedagoSke godine provedeni su inicijalni razgovori s roditeljima s ciljem upoznavanja specifiCnosti
svakog djeteta, njegovih razvojnih potreba te roditeljskih ocekivanja vezanih uz poticanje djetetova razvoja i

ukljucivanje u vrticko okruzenje. Posebna paznja posvecéena je procesu prilagodbe, njegovim obiljezjima te moguéim

emocionalnim i ponasSajnim reakcijama djece tijekom tog razdoblja.




Roditelji su informirani o nacinu funkcioniranja odgojno-obrazovnog programa, relevantnim pravilnicima, organizaciji
rada ustanove te terminima roditeljskih sastanaka, s posebnim naglaskom na uvodni roditeljski sastanak za
novoupisanu djecu. Nakon izlaganja pedagoginje i ravnateljice, odgojiteljice jaslicke skupine dodatno su roditeljima
predstavile o¢ekivanja vezana uz njihovu ulogu tijekom procesa prilagodbe te pruzile konkretne informacije vazne za

Sto uspjesniji pocetak boravka djece u vrtic¢u.

Odrzavanjem susreta prije pocetka odgojno-obrazovnog rada ostvareni su temelji partnerskog odnosa s roditeljima,
omogucena otvorena razmjena informacija, odgovori na njihova pitanja i nedoumice te pruzena pocetna struc¢na

podrska usmjerena na laksu prilagodbu djece i kvalitetno ukljucivanje obitelji u zivot vrtica.
Odrzani su roditeljski sastanci tijekom pedagoske godine sukladno Planu i programu rada.

S roditeljima smo ostvarili suradnju putem pedagoskog kutiéa, letaka i bro§ura s aktualnim i edukativnim sadrzajem,
kutica za roditelje, razmjenom informacija telefonskim putem te putem maila, kontinuiranim prikazom rada na
mreznoj stranici Dje¢jeg vrtica BPurmanec te odrzavanjem individualnih razgovora gdje su sve vazne informacije mogle
biti razmijenjene. Isto tako, pri dovodenju i odvodenju djeteta iz Vrti¢a, roditelji su svakodnevno dobivali vazne
informacije o djetetu te se im je skretala paznja na vaznost novih informacija u kuti¢ima za roditelje. Odgojiteljice su
u garderobnim prostorima postavile portfolio odgojno-obrazovnog rada s djecom kako bi roditelji pro dolasku mogli

vidjeti Sto sve njihova djeca imaju prilike raditi.

Tijekom godine, roditelji su bili aktivho uklju¢eni u provedbe projekata na razini svoje odgojno-obrazovne skupine

kao i raznih projekata na razini Vrti¢a, te smo zahvalni i ponosni na ukljucenost i proaktivnost roditelja.



U dogovoru s roditeljima osmisljene su teme za provodenje Fasnika, te su roditelji zajedno s djecom, prema uputama
odgojiteljica, u prostoru Vrtiéa izradivali maske za fasSnicku povorku. Roditelji i djeca pokazali su svoju kreativnost

na povorci na kojoj su obitelji doSle podrzati svoje najmlade clanove, a svoj nastup djeca su pokazala na igralistu OS

Purmanec.

Roditelji su sudjelovali u kreativnim radionicama koje su pripremile odgojiteljice naSeg vrtic¢a, zajednickoj predstavi
odgojiteljica za djecu povodom Dana otvorenih vrata Djecjeg vrtiéa Purmanec, a u sklopu obiljezavanja Dana Opdéine
Purmanec te na uskrsnjim radionicama tradicionalnog bojanja jaja. Takoder, sudjelovali su na predavanju za roditelje
koje je pripremila pedagoginja na temu prema izboru roditelja ,Djeca i ekrani“. Roditelji koji su sudjelovali, aktivno
su sudjelovali u raspravi koja je slijedila nakon predavanja ali su i postavljali razna pitanja i vlastita iskustva na

navedenu temu.

Takoder, tijekom godine odrzani su roditeljski sastanci na kojima se roditeljima prikazao odgojno-obrazovni rad, te

obradila tema prigodna dobi djece u svakoj skupini. Krajem svibnja, odrzane su zavrsne svecanosti i druzenja s

roditeljima.

Roditelji su najceSce izrazavali nezadovoljstvo spram obveze donoSenja lije¢nicke ispricnice, pridrzavanja kuénog
reda, promjena u organizaciji zbog bolovanja odgojiteljice te uputa na daljnju obradu i procjenu djetetova razvoja,
kao 1 do sada. Iako smo za svako dijete upuceno na timsku obradu stru¢njaka dobili povratnu informaciju o realnom
postojanju odredenih odstupanja i poteSkoca te smo proveli savjetovanje roditelja i pridrzavali se savjeta ostalih
strucnjaka, roditelji najéesée ne prihvacaju stru¢na misljenja odgojitelja i stru¢ne suradnice, $to uvelike utjece na

daljnji razvoj djeteta te ujedno i rad cijele odgojno-obrazovne skupine.



Kroz proteklu godinu podrzavali smo kvalitetnu komunikaciju s roditeljima te nastojali konstruktivno rjeSavati razna
pitanja i probleme vezane uz suradnju s roditeljima i odgoj djece. Takoder, poticali smo medu djelatnicima odrzavanje

profesionalnog pristupa spram roditelja te kontinuirano razumijevanje roditeljskih potreba i briga kao i razumijevanje

obiteljskog konteksta.

7. SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

Uspostavljanje i odrzavanje suradnje s vanjskim ustanovama bile su usmjerene prema obogacivanju zivota djece u

vrtiéima, pruzanju potpore djeci i obiteljima, zastite djece te unaprjedivanju vrtickog Kurikuluma.

Suradivali smo s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i sporta kao i Agencijom za odgoj i obrazovanje kroz slanje
GodiSnjeg plana i programa rada i Kurikuluma, prijave pripravniStva, slanje statistika, trazenja savjeta za odredena
pedagoska pitanja, proces upisa djece te odazivanje na organizirane oblike stru¢nih usavrSavanja odgojno-obrazovnog
osoblja. Tako su nam Ministarstvo kao i AZOO bili od velike pomo¢i glede odredenih problemskih pitanja te pruzanju
podrske vezane za pripremu dokumentacije za podrucni objekt kao.

S Krapinsko-zagorskom zupanijom suradivali smo slanjem trazenih dokumenata, javljanjem na odredene Pozive za
unaprjedenje zivota djece i materijalnih uvjeta ustanove, suradnjom glede procesa prelaska djece iz sustava ranog i
predskolskog odgoja i obrazovanja u osnovnos§kolski sustav kao i inih drugih pitanja. Takoder, iz Ureda za odgoj i
obrazovanje KZZ pruZena nam je podrska i sve informacije glede odredenih pitanja vezanih uz legislativu rada i

prosirenje djelatnosti na podrucéni objekt Djecjeg vrtica BPurmanec.



Na lokalnoj razini, ucestalo smo suradivali s osnivacem — kroz sve procese i kadrovska pitanja, poslove vezane za
donosenje i izmijene pravilnika i donosenje relevantnih odluka, poslove vezane za upis djece te rjeSavanje aktualnih
problema kao i dogovor i suradnja pri organiziranju manifestacija od znacaja Opcini Burmanec.

Glede razvoja i zastite djece, dje¢jih prava te zastite i unaprjedenja zdravlja djece, suradivali smo s Zavodom za
socijalni rad — ured Krapina, Policijskom upravom u Krapini, nadleznim lijje¢nicima i pedijatrima, Poliklinikom za
zastitu djece i mladezi u Zagrebu, Opcom bolnicom Zabok, Poliklinikom SUVAG, stomatologom Babicem te
epidemioloskom sluzbom HZJZ-a u Krapini. Takoder, suradivali smo s Obiteljskim centrom Krapina.

Ostvarili smo suradnju s GDCK Krapina te smo u suradnji s roditeljima ponovno uspjesno proveli humanitarne akcije
prikupljanja potrepstina za potrebitu obitelj na podru¢ju opcine Burmanec, didaktike i slikovnica za opremanje Odjela

pedijatrije pri Opéoj bolnici Zabok te za pedijatrijski odjel Bolnice za rehabilitaciju Krapinske Toplice, uz podrsku

DND burmanec.

Ostvarena je i suradnja s Turisti€kom zajednicom grada Krapine sudjelovanjem prema pozivu na otvorenje Tjedna

kajkavske kulture u Krapini.

Ostvarena je i izuzetna suradnja s GK Krapina ¢ije su djelatnice obogaéivale na$ program rada, ugostile nasu djecu
te nam ustupile prostor za izlozbu radova u sklopu projekta odgojno-obrazovne skupine Zmajceki. Ostvarili smo 1

suradnju s Galerijom Grada Pregrade kao i Galerijom Krapina, gdje su bili izloZeni djecji likovni radovi.

Posebno se isti¢e odliéna suradnja s Osnovnom Skolom Purmanec na svim razinama. I ove godine s osnovnom skolom
Purmanec ostvarena je suradnja kroz niz dogadaja i aktivnosti, a koju smo ostvarili zajednickim aktivnim djelovanjem
svih djelatnika. Struéna suradnica pedagoginja pratila djecu tijekom programa predskole i procesa upisa djece u prvi

razred, a s kojom dogovaramo povremene timske postupke za upis pojedine djece u osnovnu Skolu. Tako je



pravovremeno organiziran primjeren program djece polaznika prvog razreda. Zajednickom pravovremenom
suradnjom, pruzili smo podrsku roditeljima te ih temeljito upoznali s karakteristikama razvoja njihova djeteta te dali
roditeljima vremena da promisle i aktivno se ukljuce u realizaciju optimalnog programa Skolovanja njihova djeteta.
Zbog zajednicke suradnje osnovne Skole i naSeg vrtica, negativizam roditelja djece upucéene na timsku obradu, odgodu
upisa u prvi razred ili upute na PSP, smanjena su na minimum. Suradnja sa OS Purmanec ostvarila se kroz
sudjelovanje najstarije vrticke skupine Lastavice na svecanom programu pri OS Purmanec povodom Dana opéine
bPurmanec, kroz posjete djece 1.razreda osnovne Skole svom vrticu gdje su djeci najstarije vrticke skupine citala price
te posjetila svoje odgojiteljice. U cilju kontinuiteta odgojno-obrazovnog procesa ove godine smo u sinergiji s roditeljima

definirali 1 dogovorili izravnu predaju individualnih mapa razvoja djece iz nase kuce u Osnovnu Skolu Purmanec.

Tijekom godine ostvarili smo suradnju tvrtkom s Print centar Krapina.

Takoder, ostvarili smo suradnju s ostalim ustanovama ranog i predskolskog odgoja u nasoj zupaniji od koje bismo
posebno istaknuli Djecji vrtié Maslacak - Krapinske Toplice, Djecji vrti¢ Nasa Radost — Pregrada, Djecji vrtic Gustav
Krklec — Krapina, djecji vrti¢ Balonc¢ica — Hum na Sutli, DV Gajnice iz Zagreba, DV Grigora Viteza, Zagreb te Djecji

vrti¢ “Jesenje”.



8. GODISNJA IZVJESCA O RAVNATELJICE, STRUCNE SURADNICE PEDAGOGINJE, ZDRAVSTVENE VODITELJICE

8.1. GODISNJE I1ZVJESCE O RADU RAVNATELJICE

Osnovni ciljevi:

e Redovito vrienje uvida u uspjesnost realizacije svih postavljenih zadaca iz godiSnjeg

plana i programa:
e Sastanci Strucnog tima
e svakodnevna razmjena informacija

¢ Radni dogovori s odgojiteljima - planirani, i izvanredni (sukladno potrebama i

situacijama u vrti¢u i skupinamal)

e Radni dogovori s tehnickim osobljem - svakodnevna izmjena informacija i sastanci

Kontinuirano tijekom

cijele godine

e Podizanjem razine kvalitete materijalnih uvjeta trudili smo se osigurati uvjete za

boravak i ucenje djece, te rad svih djelatnika kroz razvoj suradnickih odnosa

Kontinuirano tijekom

cijele godine




e Uspjesno financijsko poslovanje Djecjeg vrtica o

Kontinuirano tijekom

cijele godine

e Podizanje struénih kompetencija odgojitelja i struéne suradnice poticanjem na o
prisustvovanje raznim seminarima u organizaciji AZOO, poticanjem na

proucavanje strucne literature

Kontinuirano tijekom

cijele godine

e Stvaranje dobrih i partnerskih odnosa s roditeljima kroz razne aktivnosti i projekte e Kontinuirano tijekom
u djecjem vrticu cijele godine
e Poticanje dobrih suradnic¢kih odnosa unutar kolektiva ¢ Kontinuirano tijekom
cijele godine
e Bogacenje primarnog desetosatnog programa rada Vrtica raznim krac¢im e listopad
programima (engleski jezik, sportski program)
e Ustrojavanje i verifikacija Krace igraonice opceg tipa e veljaca

Rad ravnatelja je ove pedagoske godine bio usmjeren na ustrojavanje odgojnih skupina, stvaranje

stvaranju partnerskih odnosa s roditeljima i Sirom drustvenom zajednicom.

ORGANIZACIJA RADA:

vlastite kvalitete rada,

1. e Organizacija rada skupina u primarnom programu i Kracem programu

Organizacijski predskole

poslovi:

Kontinuirano
tijekom cijele

godine




Organizacija radnog vremena strucnih suradnica, odgojitelja i tehnickog
osoblja
Realizacija sjednica Odgojiteljskog vijeca, Upravnog vije¢a u suradnji s

predsjednicom Upravnog vije¢a Vrtica

2. Kadrovski

RjeSavanje problema sa stru¢nim timom 1 odgojiteljima Kontinuirano
poslovi: Pracenje ucinkovitosti rada i obavljanja poslova ostalih sluzbi vrtica tijekom cijele
godine
3. Poslovi sudjelovanje u provodenju upisa djece za redovite i posebne programe u e svibanj,
suradnje: vrtiéu lipan;j

organizacija poslova vezanih uz novoprimljenu djecu (ugovori, individualni

razgovori s roditeljima i dr.)

sudjelovanje na uvodnim roditeljskim sastancima za novoupisanu djecu
formiranje odgojnih skupina

sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa ustanove

sudjelovanje u izradi Kurikuluma ustanove

izrada rasporeda rada odgojnih djelatnika i ostalih radnika u ljetnom

periodu
organizacija rada u ljetnim mjesecima, -

ostvarivanje i unaprjedivanje suradnje s roditeljima

e kolovoz

e svibanj




ostvarivanje suradnje s lokalnom zajednicom, - suradnja s: MZOS, AZOO,

Upravnim odjelom za obrazovanje, kulturu, Sport i tehnicku kulturu.

kontinuirano

tijekom cijele

godine
4. Poslovi pracenje organizacije rada na nivou Vrtica
pracenja i pracenje dnevnog ritma i boravka djece u skupinama
organizacije: pracenje jutarnjeg boravka i poslijepodnevnog boravka djece u grupama e kontinuirano

pracenje pojedinih faza odgojno-obrazovnog rada

pracenje realizacije satnice odgojitelja i ostalih djelatnika Vrtica

pracenje realizacije godiSnjih zaduzenja

pracenje dinamike upisa i ispisa djece tijekom pedagoske godine

pracenje ljetopisa — sakupljanje dokumentacije o radu Vrtic¢a, video-zapisi,
¢lanci i dr.

promidzba rada Vrti¢a (strucni skupovi, kongresi 1 dr.)

zastupanje Vrti¢a prema pozivima i potrebi - zastupanje u javnim medijima

prezentacija rada Vrti¢a na internetskoj stranici Vrtica

tijekom cijele

godine

MATERIJALNI UVJETI:




r

1. ORGANIZACIJSKI
POSLOVI:

Osiguravanje materijalnog okruzenja za siguran boravak
djece u vrticu, vanjskim i unutarnjim prostorima, odrzavanje
i nadopunjena sredstva za boravak na zraku

Organizirana nabave didaktike prema potrebama odgojno
obrazovne prakse

Na osnovu financijskih kriterija osigurano kontinuirano 1
kvalitetno funkcioniranje djelatnosti

Izradeni prioriteti nabavki ovisno o namjenskim financijskim
sredstvima

Izraden plan nabave osnovnih sredstava te osiguravanje
sredstava za nabavu istih

Izraden plan tekuceg odrzavanja objekata i opreme u skladu

s financijskim mogucnostima

kontinuirano
tijekom cijele

godine

2. FINANCIJSKO
RACUNOVODSTVENI
POSLOVI - POSLOVI
SURADNUJE:

Sudjelovanje u izradi prijedloga financijskog plana

Suradnja s tajnikom 1 voditeljem administrativnho

racunovodstvene sluzbe u izradi plana nabave

Kontrola narudzbenica, dostavnica i racuna

Prosinac

Kontinuirano
tijekom cijele

godine




3. POSLOVI PRACENJA e Na osnovu financijskih kriterija osigurani kontinuirano i e Kontinuirano
I ORGANIZACIJE: kvalitetno funkcioniranje djelatnosti tijekom cijele
e Izraden plan prioriteta nabave godine

e Izraden plan nabave didaktickih sredstava i strucne

literature

ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD:

_ e Pracenje i unaprjedivanje procesa prilagodbe, zadovoljavanja potreba i ostvarivanja

prava djeteta, uvid u odgojno-obrazovni rad i pedagosku dokumentaciju odgojne e kontinuirano
skupine, odgojitelja i djeteta tijekom  cijele
e Organizacija i provodenje predskole godine

e Pracenje dnevnog ritma u odgojnim skupinama, po potrebi prilagodavanje nastalim

uvjetima

e Pracenje realizacije i revidiranje “ Protokola za siguran boravak djece u vrticu,,




pandemije

suradnika)

e Sudjelovanje u izradi ,Protokola postupanja kod pojave zaraznih bolesti, epidemije,
e Suradnja u izradi plana i programa struc¢nog osposobljavanja pripravnika (struc¢nog

¢ Inicirane inovacije i rad na unaprjedenju odgojno obrazovnog procesa
e Rad u povjerenstvu za pripravnike

e Pracenje neposrednog rada i realizacije satnice

e Vodeni sastanci timova odgojitelja

¢ Upute za rad Jjeti i sastanci revidiranja Protokola sigurnosti

DJECA S POSEBNIM POTREBAMA I TUR

e Pracenje realizacije programa integracije djece s PP i TUR

e Suradnja i podrska roditeljima djece s PP i TUR za vrijeme boravka u vrti¢u (individualni

razgovori i konzultacije)

SURADNJA S RODITELJIMA I VANSKIM CIMBENICIMA:

1.8
RODITELJIMA:

e Suradnja na roditeljskim sastancima
e Ostvarivanje suradnje s roditeljima

¢ Organizirano vrednovanja procesa od strane roditelja

Kontinuirano
tijekom cijele

godine




Osiguravanje kvalitetne komunikacije roditelja 1 vrtia putem

obavijesti, plakata, WEB stranice 1 letaka

Provedeni individualni razgovori s roditeljima u odnosu na potrebe
njihove djece

Informiranje o pojavi zaraznih bolesti

Individualni razgovori sa roditeljima djece iz Kraceg programa

predskole

Suradnja tokom Dana otvorenih vrata Dje¢jeg vrtica Purmanec

travanj

2. S VANJSKIM
CIMBENICIMA:

suradnja s Opéinom Purmanec

suradnja s OS Purmanec

organizacija sudjelovanja na manifestacijama na lokalnoj razini u

suradnji s TZ Krapina
Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja
suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

suradnja s Upravnim odjelom za obrazovanje, kulturu, Sport i tehnicku
kulturu KZZ
suradnja s Centrom za socijalnu skrb Krapina i Obiteljskim centrom
KZZ Krapina

Suradnja s Domom zdravlja Purmanec i stomatoloSkom sluzbom

Purmanec

Kontinuirano
tijekom cijele

godine




e Suradnja s Kulturno umjetnickim drustvom Purmanec

e suradnja s drugim ustanovama ranog i predskolskog odgoja i

obrazovanja
e suradnja s policijskom upravnom KZZ Krapina

e suradnja s inspekcijskim i drugim nadzornim sluzbama

8.2. GODISNJE IZVJESCE O RADU STRUCNE SURADNICE PEDAGOGINJE

Stru¢na suradnica pedagoginja je u protekloj pedagoskoj planirane poslove stru¢nog suradnika iz GodiSnjeg plana i
programa za pedagosku godinu 2025./2026. realizirala je u najve¢oj mogucéoj mjeri, s odredenim izmjenama i dopunama
koje su se tijekom godine javile sukladno potrebama odgojno-obrazovnog procesa i roditelja, ali i zbog povecanog

administrativnog obujma posla vezanog uz pripremu otvaranja podru¢nog objekta DjeCjeg vrtica Purmanec.

1. Realizacija rada u odnosu na dijete



Pocetkom pedagoske godine pedagoginja je aktivno sudjelovala u organizaciji i provodenju inicijalnih razgovora s
roditeljima te u sustavnom planiranju i praéenju procesa prilagodbe djece. Kroz redoviti boravak u odgojno-
obrazovnim skupinama, sudjelovanje u aktivnostima te pedagosko pracenje djece u igri, slobodnim interakcijama i
tijekom boravka na otvorenom prostoru, ostvaren je cjelovit uvid u djetetov razvoj, individualne potrebe 1 sposobnosti.
Unato¢ postignutim rezultatima, u narednom se razdoblju planira dodatno povecanje broja sati neposrednog rada u
skupinama te intenzivnija podrska radu samih odgojitelja. Takoder, u bliskoj suradnji s odgojiteljicama i ravnateljicom

uspjesno je unaprijeden prostorno-materijalni kontekst, pri ¢emu su se kontinuirano pratile i analizirale povratne

reakcije djece na ponudene poticaje u okruzenju.

Pratila je djecu s posebnim potrebama ili sumnjom na postojanje istih te s odgojiteljicama planirala i promisljala
aktivnosti u skladu s djedjim potrebama i interesima. Pratila je realizaciju navedenih aktivnosti te ih modificirala
suradujudi s odgojiteljicama kako bi dijete dobilo optimalne uvijete za napredak. Tijekom godine za djecu s sumnjom na
odstupanja vodila je pedagosku dokumentaciju i individualne dosjee djece te strukturirala odredene obrasce pracenja.

Pisala je misljenja za razne planirane preglede djeteta kod strucnjaka i za potrebe Centra za socjalnu skrb u Krapini,

kako bi se dobio cjelovit uvid u funkcioniranje djeteta u skupini.

Tijekom godine na tjednim sastancima s odgojiteljicama, osim tekucih informacija i aktualne problematike pokretala je
suradnicku diskusiju o potencijalnim izmjenama prostorno-materijalnog konteksta i pristupima koji bi odgovarali
potrebama djece s te§koéama kao i djece uredne razvojne linije, sukladno primijecenom za vrijeme neposrednog pracenje.

Neposredno je sudjelovala u organizaciji i provodenju dogadanja u vrti¢u (predstave, posjete, radionice, roditeljski

sastanci, predavanja, Dani vrti¢a, Tjedan zdravlja, Dan sporta i dr.).



2. Realizacija rada u odnosu na odgojitelje

Suradnja pedagoginje s odgojiteljicama odvijala se kontinuirano tijekom cijele pedagoske godine, s primarnim fokusom
na proces adaptacije u pocetnom razdoblju. Nakon zavrSetka prilagodbe, suradnja se nastavila kroz neposredan rad u
skupinama te tjedne radne sastanke na kojima su analizirana pedagoska opazanja. Zajednickim promisljanjem
prepoznavane su i procjenjivane potrebe te interesi djece. Suradni¢kim su pristupom razmjenjivani savjeti vezani uz
prostorno-materijalni kontekst soba dnevnog boravka, pri cemu se povremeno javljao izazov nerazumijevanja i
neuvazavanja dobivenih smjernica, §to se izravno reflektiralo na svakodnevno funkcioniranje djece. Zbog toga se kod
pojedinih djelatnika pojavila potreba za dubljim razumijevanjem utjecaja prostora na djetetovo ponasanje, Sto se u

narednoj pedagoskoj godini planira intenzivnije poticati kroz neposredno pracenje svih elemenata odgojno-obrazovnog

rada i redovite refleksije s odgojiteljicama.

Na polju profesionalnog razvoja, pedagoginja je kontinuirano pratila i poticala stru¢no usavrsavanje odgojiteljica te
predlagala suvremenu i relevantnu literaturu. U Dje¢jem vrticu Durmanec uspjesno je organiziran i proveden interni
struéni aktiv na kojem su odgojiteljice odgovorno i proaktivno odrzale izlaganja strucnih ¢lanaka, sto je potaknulo
samostalno istrazivanje vaznih tema i donijelo visoko zadovoljstvo ovakvim oblikom osobnog rasta. Dodatno, za
odgojiteljice i roditelje organizirano je strucno predavanje o specifiénostima razvojnih procesa te o ponasanjima koja

upuéuju na potrebu za rano prepoznavanje i trazenje strucne pomoci.

U sklopu mentorskog rada, pedagoginja je u suradnji s odgojiteljicama mentoricama planirala i vodila programe
pripravnistva. Pruzala je sustavnu podrsku pripravnicama tij ekom pocetnih konzultacija, uvodenja u rad 1

funkcioniranje ustanove, te je koordinirala nacine realizacije, pracenja i dokumentiranja napretka.



Cjelokupan proces suradnje s odgojiteljima pedagoginja je evaluirala i unapredivala kroz redovitu razmjenu iskustava i
refleksiju s kolegama iz drugih predskolskih ustanova, Cime je ostvarena kvalitetna meduvrti¢ka suradnja i osnazen

profesionalni pristup unutar vlastite ustanove.

3. Realizacija rada u odnosu na roditelje

Suradnja s roditeljima zapocela je sudjelovanjem pedagoginje u provodenju inicijalnih razgovora s roditeljima
novoupisane djece, tijekom kojih su ostvareni prvi kontakti te pruzena struc¢na savjetovanja o procesu adaptacije.
Tijekom pedagoske godine, pedagoginja je samostalno ili u suradnji s odgojiteljicama provodila individualne informativne
i savjetodavne razgovore o specificnim situacijama vezanim uz odgoj, obrazovanje i cjelokupni razvoj djeteta. Izuzetno
pozitivan pokazatelj je ¢injenica da su roditelji prepoznali vaznost uloge struc¢nog suradnika te su se samoinicijativno

obracali radi rjeSavanja razliCite razvojne problematike. To potvrduje da roditelji prepoznaju i pozitivho reagiraju na

ponudene oblike podrske i informiranja.

Rad s roditeljima dodatno je osnazen redovitim oblikovanjem edukativnih letaka, brosura i materijala s naglaskom na
teme poput prilagodbe, utjecaja medija na djetetov razvoj, komunikacijskih vjestina, spolnog razvoja i odvikavanja od
pelena, uz stalno preporucivanje relevantne literature. Na razini skupina, pedagoginja je sudjelovala u pripremi i
realizaciji roditeljskih sastanaka za sve odgojno-obrazovne skupine, s posebnim naglaskom na vodenje komunikacijskog

roditeljskog sastanka o aktualnoj problematici u skupini "Krijesnice".



Prostor na ulazu u vrti¢ iskoriSten je za redovito uredivanje pedagos§kog kuti¢a s aktualnim temama, a u suradnji s
odgojiteljicama taj je prostor dodatno preoblikovan u ugodan kutak za roditelje, namijenjen opustanju, Citanju materijala
i medusobnoj razmjeni informacija. Suradnja i povezivanje s obiteljima uspjesno su se provodili i kroz bogat drustveni
zivot ustanove, ukljuéujuéi organizaciju proslave rodendana vrti¢a, Bozicne sveCanosti, Dana zahvalnosti za plodove
zemlje, Dana otvorenih vrata te kreativnih radionica i struénih predavanja, ¢cime su u opustenoj atmosferi izgradene

vrijedne partnerske spone. U ulozi eko-koordinatora Djejeg vrtica Purmanec, pedagoginja je aktivno pratila i sudjelovala

u realizaciji Eko plana i programa rada.

4. Realizacija rada u odnosu na ravnateljicu i struéni tim

Tijekom godine, pedagoginja je redovito sudjelovala u planiranju i realiziranju rada Odgojiteljskog vije¢a, radnih dogovora
te tjednih radnih sastanaka s ravnateljicom i odgojiteljicama. Sudjelovala je u sastancima strucnog tima te je sudjelovala

u timskom planiranju i odredivanju aktualnih prioriteta rada ustanove. Sudjelovala je u oblikovanju projekata za razne

natjecaje.

Kontinuirano je suradivala s ravnateljicom kao pomoc¢ glede struénih pitanja vezanih uz formiranje odgojno-obrazovnih
skupina, organizacije rada odgojiteljica te odabira odgojiteljica za rad u pojedinim skupinama kao i u ostalim pitanjima
vezanim uz cjelokupni rad ustanove. Sudjelovala je u davanju prijedloga za nabavku didaktike, opreme te strucne

literature i slikovnica kao i oblikovanju, realiziranju i evaluaciji GodiSnjeg plana i programa rada te Kurikuluma Vrtica.

5. Realizacija rada u odnosu na drusStvene cimbenike



Na pocetku pedagoSke godine, pedagoginja je definirala sadrzaj i kalendar suradnje prema odredenim drusStvenim
¢imbenicima, no tijekom godine uspostavljeno je joS nekoliko vrijednih suradnji. Kroz godinu je poticala odgojiteljice na
ukljuéivanje u razne likovne natjeaje. Suradivala je s OS Purmanec tijekom procjena i procesa upisa predskolske djece
u prvi razred kao i u formiranju ostalih dogadanja koja obogacuju Zivote djece. Uspostavila je suradnju s struénjacima
iz raznih ustanova kao sto su: Opéa bolnica Zabok, djelatnicima iz poliklinike SUVAG, djelatnicima iz Poliklinike za
zaStitu djece 1 mladezi Zagreb, Dom zdravlja Purmanec, pedijatrijskim ambulantama Krapina, stomatoloskim
ambulantama u Purmancu, Centrom za poticanje darovitosti Bistri¢, Centar za socijalnu skrb Krapina, Obiteljski centar

Krapina, Policijska uprava Krapina s kojima je redovito suradivala s ciljem savjetovanja, zastite djecjih prava i

ostvarivanja optimalnih uvjeta za rast i razvoj djece.

6. Strucno usavrSavanje

Strucna suradnica pedagoginja vrlo ozbiljno shvac¢a vaznost stalnog struc¢nog usavrsavanja te je i ove godine proucavala

relevantnu literaturu vezane uz aktualne poslove i probleme na koje je nailazila tijekom rada u Dje¢jem vrtiéu Purmanec.

U protekloj pedagoskoj godini struc¢na suradnica pedagoginja sudjelovala je u radu i realizaciji Odgojiteljskog vije¢a kao
i ostalim oblicima usavrSavanja unutar ustanove. Sudjelovala je u stru¢nim usavrSavanjima u organizaciji Agencije za

odgoj 1 obrazovanje, ali je i tijekom godine sudjelovala i poticala umrezavanje pedagoga unutar Krapinsko-zagorske

zupanije. Sudjelovala je na slijedec¢im edukacijama AZOOa:



- 3. dani dje¢jih vrtica Sisacko-moslavacke Zupanije Znanstveno-stru¢ni skup: Kompetencije odgojitelja: izazovi,
prakse i perspektive Centar za istrazivanje Ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja UCiteljskog fakulteta
Sveugcilista u Zagrebu u suorganizaciji s Agencijom za odgoj i1 obrazovanje, 29.9.2025.

- Djeéji vrtié Purmanec , Purmanec Meduzupanijska smotra projekata GOO-a za odgojitelje i strucnih suradnike

na podruéju Karlovacke, Krapinsko zagorske, Sisacko-moslavacke i Zagrebacke Zupanije, 23. travnja 2026.

Djedji vrtic Purmanec , Purmanec Znanstveno-struc¢na konferencija: Implementacija elemenata Montessori

pedagogije u obrazovanje buduéih ucitelja i odgojitelja, odrzana 15. svibnja 2026. godine na Uciteljskom fakultetu
Sveucilista u Zagrebu, 15.5.2026.

Rad na dokumentaciji i ostali poslovi

Pedagoginja je sudjelovala u izradi i vodenju raznih oblika dokumentiranja. Izradivala je i razliCite radne materijale za
potrebe odgojno-obrazovnog rada ( ankete za roditelje, obrasce tijeka prilagodbe, liste pracenja prilagodbe, obrasci za

roditelje, obrasci za odgojiteljice, liste provjere, obrazac za zapisnik radnih sastanaka i sl.)

Tijekom godine pratila sudjelovala je u/i pratila vodenje dokumentacije o djeci, posebno dokumentaciju djece s
odstupanjima i te§koc¢ama u razvoju. Sudjelovala je u popunjavanju individualnih dosjea djece te pripremala i revidirala

individualizirane odgojno-obrazovne programe. Prema potrebi, pisala je miSljenje o djeci. Pratila je oblikovanje i

uredivanje razvojnih portfolia djece i odgojitelja.



Tijekom godine, pedagoginja je redovito uredivala mreznu stranicu vrti¢a te pedagoski kutic.

Ostali poslovi ukljuéuju suradnju s ostalim zaposlenicima vrtica te poslove prema uputi ravnateljice.

3. GODISNJE 1ZVJESCE O RADU ZDRAVSTVENE VODITELJICE

1. Higijensko-epidemioloski nadzor
« Provodenje kontrole mikroklimatskih uvjeta u sobama odgojnih skupina
« Kontrola higijenskih uvjeta u sobama i sanitarnim évorovima vizualnim pregledima

« Provodenje trijaze djece kod dolaska u vrti¢ u skladu s mogucnostima u odnosu na radno vrijeme te educiranje

djelatnika opostupanju uslijed uocavanja simptoma 1 znakova koji znacajno ukazuju na postojanje zarazne bolesti

« Kontinuirani nadzor pobola i poduzimanje dodatnih mjera preventivne zdravstvene zastite prema potrebi Sto se odnosilo

iskljuéivona simptomatologiju bolesti probavnog sustava (povracanje, proljev) i respiratorne infekcije.

« Nadzor nad ispravno§éu sanitarnih iskaznica djelatnika djecjeg vrtica
« Nadzor provodenja mjera preventivne zdravstvene zastite ostalih djelatnika vrtica

Prostor odgojnih skupina spremacice su Cistile svakodnevno i time se odrzavala zavidna razina higijenskih uvjeta u
skupinama.



RB. VRSTA KONTROLE VRSITELJ UCESTALOST
. KONTROLE
1 Mikrabioloska éisto¢a u objektima za 7717 K77 2 x godiznje
proizvodnju 1 promet namirmica i
predmeta opée uporabe (otisci)
2 Mjere dezinfekeije, deratizacije 1 Salubris d.o.0. 2 x godignje
dezinskecije prema HACCP planu o
3 Kemijska i mikrobioloska analiza ZZJZKZZ 1 x godignje
vode za pice o 3 -
4 Mikrobioloska kentrola stolice. ZZIZKZZ 2 x godisnje
zdravstveni pregled 1 otkrivanje
kliconostva
5 Kontrola temperature hladnjaka, Glavna kuharica Svakodnevno
termicke obrade hrane,Cistoce radnih
povrima t pribora u kuhinji prema Zdravstvenm voditel] | Najmanje jednom u
HACCP planu dva tjedna
6 Sistematski prepled zaposlenika Medicina rada KZZ | Svake druge podine

2. Osiguravanje fizickih sigurnosnih uvjeta za boravak djece

* U suradnji s ostalim djelatnicima radila se analiza materijalnih uvjeta prostorija za boravak djece s ciljem otkrivanja

elemenata, konstrukcija, dijelova konstrukcija koji pridonose pove¢anom riziku od ozljeda

» Nadzor fizickih sigurnosnih uvjeta i upucéivanje na promjene u prostoru u slucaju procjene da se radi o poveéanom

riziku odnastajanja ozljeda djece ili djelatnika.
Veoma rijetko je bilo potrebno sugerirati preradu/zamjenu materijala zbog opasnosti po zdravlje djece.

Sve zajedno moze se potkrijepiti 1 ¢injenicom da nije bilo tezih ozljeda djece u unutarnjem ili vanjskom prostoru djecjeg

vrtica kroz pedagosku godinu.



3. Nadzor i prilagodavanje HACCP sustava

« Nadzor dokumentiranja i provodenja mjera u procesu pripreme i podjele hrane opisanih u sklopu dokumentacije u

odnosu na kritiéne tocke i kritiéne kontrolne tocke

« Suradnja s djelatnicama kuhinje i ravnateljicom u pogledu osiguravanja uvjeta za nesmetan rad prema propisanim

zahtjevima HACCP sustava za kuhinje djecjih vrtica

+ Edukacija djelatnika kuhinje o novinama koje se planiraju implementirati u rad kuhinje sa ciljem osiguravanja bolje

usluge na podrucju prehrane.

Nisu uvedeni nikakvi noviteti u proces prihvata, obrade i distribucije proizvoda, a nisu izdane ni nove zakonske odredbe

te postojeéi dijagram tijeka HACCP sustava nije trebalo mijenjati.

4. Rad na podruéju prehrambenih navika i standarda
« Analiziranje postojeéih jelovnika i izrada plana noviteta u suradnji s glavnom kuharicom 1 ravnateljicom

« Suradnja u izradivanju jelovnika u odnosu na zakonske propise i zdravstvene preporuke o zastupljenosti skupina

namirnica

« Suradnja u aktivnostima odgojitelja sa ciljem poticanja djece na konzumiranje cjelovitog obroka koji im je posluzen

« Predlaganje i suradnja s odgojiteljima i ravnateljicom na podrucju planiranja aktivnosti sa ciljem poticanja djece na

zdravstveno pozeljan nacin prehrane



e Rad na otkrivanju djece s prehrambenim ograniCenjima te obnavljanje podataka prema potrebi kod ve¢ poznatih

slucajeva takvih ogranicenja

» Edukacija ostalih djelatnika o mjerama opreza vezano uz prehrambena ogranicenja pojedine djece sa ciljem prevencije

nezeljenih alergijskih reakcija ili drugih imunolos§kih reakcija organizma djeteta s ogranicenjem u prehrani

» Suradnja s djelatnicama kuhinje na podrucju osiguravanja jelovnika s adekvatnim zamjenama za djecu s ogranicenjima

u prehrani

» Edukacija kuhinjskog osoblja i odgojitelja koji dolaze u neposredan kontakt s djecom koja imaju ogranic¢enja u prehrani

na minimalne koli¢ine (visoki stupanj alergije na proteine mlijeka i jaja, alergija na gluten).

Planiranje tjednih jelovnika podrazumijevalo je kombiniranje preporuka za planiranje prehrane djece predskolske dobi,
dostupnosti koliCine i kvalitete namirnica od dobavljaca 1 prehrambenih navika vecine djece. Ciljevi planiranja jelovnika
bili su ponuditi djeci Sto je moguce raznovrsniju hranu uz upotrebu Sto viSe povrca, a da pri tome djeca zbog izgleda,

kombinacije okusa, usvojenih navika i stavova ne ostanu gladna jer nisu pojela niti jednu ponudenu namirnicu.

Kuhinjsko osoblje dobilo je obnovljeni popis zamjenskih obroka za dorucak i uzinu djece s alergijom na mlijeko i mlijecne

proizvode s nadopunama u odnosu na njihove prehrambene navike.

5. Rad na podrucju svakodnevne tjelesne aktivnosti



Odgojitelji su u svim primjerenim uvjetima uspjeli realizirati oblik tjelesne aktivnosti te je rad zdravstvenog voditelja na
tom podrugju iskljucivo trebao biti usmjeren na djecu s kroni¢nim nezaraznim bolestima te na davanje uputa

odgojiteljima kako odredeni zdravstveni status djeteta.

6. Suradnja s odgojiteljima

« Obostrana razmjena informacija o zdravstvenom stanju djece, narocito u slucajevima zaraznih bolesti, alergijskih

reakcija, prehrambenih ogranicenja i viSebrojnih akutnih oboljenja unutar skupine ili vrtica

« Suradnja u informiranju obje strane i roditelja u odnosu na postojanje epidemioloskih indikacija za Sirenje lako

prenosivih bolesti, a §to se vrii preko zajedni¢kog nadzora pobola

« Suradnja na podruéju primjene posebnih i dodatnih higijensko-epidemioloskih mjera

« Suradnja u otkrivanju djece s prehrambenim ograni¢enjima te izradi plana prehrane za tu djecu
« Suradnja u planiranju i provedbi aktivnosti s ciljem preventivne zdravstvene zastite djece

« Suradnja na podru&ju informiranja roditelja o aktualnim zdravstvenim rizicima tijekom godine

7. Suradnja sa struénim timom i ravnateljem

+ Razmjena zapaZanja i informacija relevantnih za stanje djeteta u odnosu na razlicita specificna podrucja rada



* Savjetovanje sa ciljem holistickog pristupa djetetu uslijed pojave problemskih situacija i poteskoca

* Ukljucivanje u izradu plana aktivnosti i postupanja spram roditelja ili odgajatelja sa ciljem osiguravanja cjelovitog
pristupa djetetu uslijed situacija koje to zahtijevaju (djeca s poremecajima u prehrani te druge alergijske reakcije, fizicka

ogranicenja zbog ozljeda)

* Suradnja u provedbi plana rada spram djece s posebnim potrebama prema dobivenim uputama

* Suradnja u izradi preventivnih zdravstvenih programa i aktivnosti tijekom godine prema potrebama

* Suradnja u provedbi edukacije i/ili informiranosti ostalih djelatnika o aktualnim zdravstvenim prijetnjama

* Suradnja u provedbi specifiénih i dodatnih preventivnih higijensko-epidemioloskih mjera prema potrebi (higijenske

mjere uslijed pojave vodenih kozica, bolesti usta, Saka I stopala, usi)

* Suradnja u provodenju aktivnosti spram djece s posebnim potrebama, alergijskim reakcijama, prehrambenim

ograniCenjima te prilagodavanje procesa rada s ciljem izbjegavanja nepotrebnih riziénih situacija

* Suradnja na podrucju nadzora higijenskih uvjeta prostora djeéjeg vrtica.

8. Suradnja s roditeljima

e Prijenos informacija s ciljem rane prevencije zaraznih bolesti i primjene specificnih i dodatnih higijensko-

epidemioloskih mjera uslijed pojave veceg broja viroza nespecifi¢nog uzroka.



e Informiranje roditelja o aktualnim zdravstvenim opasnostima sa ciljem upucivanja na provodenje mjera od

strane roditelja kako bi se umanjila moguénost Sirenja bolesti (vodene kozice, bolesti uzrokovane krpeljima, peta

i Sesta osipna bolest, crijevne zarazne bolesti, gljivicna oboljenja)
¢ Razmjena informacija oko prehrane djece s alergijama na prehrambene proizvode.

e U tjednu zdravlja u prostorima vrti¢a roditeljima je mjeren krvni tlaka i Secera u krvi.

9.Suradnja sa strué¢nim sluZbama izvan vrtica

» Razmjena informacija s izabranim lijeCnicima upisane djece vezano uz pojavu djecjih zaraznih bolesti (osipna oboljenja

nepoznate etiologije, vodene kozice, gljivicna oboljenja)

« Suradnja sa zavodom za javno zdravstvo KZZ o mjerama zastite, samozastite i informiranja roditelja kod pojave zaraznih

bolesti, 0 promjenama vezanim uz obnavljanje valjanosti sanitarnih iskaznica, kretanje parazitarnih Zarista unutar

zZupanije

10. Djelovanje na podrucju preventivne zdravstvene zastite, zdravstveni odgoj djece i djelatnika

e Rad na podrudju prehrambenih navika koje pogoduju optimalnom rastu i razvoju djeteta putem pripremljenih

aktivnosti za djecu u suradnji s odgojiteljima.



e Nadzor pobola preko informacija dobivenih na lijecnickim potvrdama, od lijeénika nadleznih za djecu polaznike
djecjeg vrtiéa, od roditelja i odgojitelja te vizualnom inspekcijom stanja djece.

e Informiranje djelatnika i roditelja o prisutnim bolestima koje se lako Sire i zdravstvenim prijetnjama koje su
uvjetovane klimatskim promjenama. Informacije su prenoSene usmenim putem (vodene kozice, bolesti uzrokovane
krpeljima, peta i Sesta osipna bolest,crijevne zarazne bolesti, gljivicna oboljenja).

e Rad na podrucju higijenskih navika s najveéim teziStem na higijensko pranje ruku.

e Pracenje rasta i razvoja djece preko parametara dobivenih iz suodnosa visine, tezine, dobi i spola.

e Provedba planirane edukacije u skupinama LASTAVICE, ZMAJCEKI I KRIJESNICE.

e U suradnji sa stomatolo§kom ordinacijom dr.Babié¢ provedena radionica o pranju zuba, te pregled i premazivanje

zubica

Povodom dana Secerne bolesti u prostorima vrtic¢a je organizirano mjerenje Secera u krvi i krvnog tlaka za roditelje

i zaposlenike vrtica.

11. Statistika pobola i evidencija tezih ozljeda

Postoci bolovanja po mjesecima

lm_nﬁwmﬂm 9. mj.|10. mj.[[11. mj.|12. mj.|1. mj.|2. mj.||3. mj.|4. mj.|5. mj.||6. mj. |GodiSnji

Zabice 2,33%|2,10% |3,86% |6,41% |6,56%|3,56%!|1,71%||3,11%]|3,00%|4,11%|3,68%




[0

Skupina (9. mj.|10. mj.|11. mj.||12. mj.|1. mj.|2. mj.|3. mj.|4. mj.|5. mj.||6. mj.||GodiSn

Krijesnice||3,00%|2,36% |3,60% |16,99% |4,68%|3,15%)]|2,33%|4,92%|3,62%||4,23%|/3,90%
J
Zmajceki |2,31%|2,04% (2,04% |15,21% |15,15%|1,80%)]|2,66%)|3,53%|2,43%!||5,12%]||3,24%

Lastavice (2,33%|2,19% (1,53% |5,84% (4,62%]1,97%|3,00%|2,84%!|3,41%!|6,24%|/3,41%

U razdoblju od 01.09.2025. do 30.06.2026. nismo imali tezih fizickih povreda. Ostale povrede odnose se na blage ugrize

i ogrebotine u jaslickim grupama koje su sanirane oblozima i dezinficijensom za rane.

Kod starije djece najcesce ozljede su bile ogrebotine nastale manipulacijom igrackama I slu¢ajnim udarcima.

12. Struc¢no usavrSavanje
1) Kroz planirana odgojiteljska vijeca

2) Putem obaveznog strucnog usavrSavanja za medicinske sestre-tehnicare u organizaciji HKMS-a I e- teCajeva

(Intervencije medicinske sestre u prevenciji nasilja nad djecom i njihovo zbrinjavanje, Streptokokne infekcije, Prevencija

i zaStita oralnog zdravlja, Pravilna prehrana, Higijena ruku)

3) Upotreba strucne literature s podrucja zdravstvene njege djeteta, zdravstvene sociologije i razvojne psihologije.



13. Projekcija za sljedec¢u godinu

U sljedecoj pedagoskoj godini posebna ce se paznja usmjeriti na proces trijaze djece sa ciljem standardiziranja postupaka

kod prihvata djece u skupine te podizanje svijesti o vaznosti prevencije koja se moze ostvariti putem trijaze.

Ponovno ¢e se provesti edukacija djelatnika o hitnim stanjima i pravovremenoj i adekvatnoj pomoéi uz vjezbe reanimacije

na lutkama.

Provoditi ¢e se edukacija starijih vrtickih grupa kroz radionice.



